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BMSZKI fejleszt6 foglalkoztatas

2022. évi beszamolo

A SZOC-20-ALT-FEJL-FOG-2-0086 szamu palyazatban januart6l az évi 35000 oras indikator
mellé 37.765.000 Ft (1.079 Ft/6ra) tamogatast kaptunk. Ez az 6sszeg az évkozi minimalbér-
bérminimum emelés kdvetkeztében év végére — januar 1-t6l visszamendlegesen — 44.170.000
Ft-ra (1.262 Ft/ora) emelkedett. Az emelésnek kdszonhetden a fejlesztd foglalkoztatasban részt
vevo tigyfelek 550 forintos bruttd drabérét aprilis 1-t61 bruttdo 600 Ft-ra emeltiik fel. A tobblet
tamogatds masik hatdsa az, hogy a foglalkoztatott 1étszamot folyamatosan az eredetileg
tervezett 23 fos atlag folott tudtuk tartani. Egész évben 27-32 6 kdzott mozgott az egy idében
foglalkoztatottak szdma. Ennek kdszonhetden az indikator szamot ismét talteljesitettiik: 2022-
ben 114% volt (39918 éra). Igy jogosultak voltunk a teljes tamogatasi dsszeget felhasznalni.
Az Osszes koltés Osszege 46.960.113 Ft lett.

A koltségvetésbodl az alabbi teriiletekre jutott:

- koordinator bére, jarulékai, cafetériaja, utazasi koltségtéritése
- foglalkoztatottak bére

- mentorok, gazdasagi munkatarsak megbizasi dija

- munkapszichologus megbizasi dija

- feliratos p6l6 és munkaruha a foglalkoztatottaknak

- munkaba allasi csomag az uj belépd fejlesztésoknek

- bérlet a lakohelytdl eltérd telephelyen foglalkoztatottak részére

Az el6z6 évekhez hasonldan lehetdségiink volt a koltségvetésen beliil felhalmozasi célu
atcsoportositasra. 2022-ben 2 mFt-ot forditottunk ilyen célra, amibdl 1 db asztali szamitogépet,
4 db légkondicionalot és 1 db alkohol szondat szereztiink be. A szamitogép a SZIK irodaba
keriilt, az alkoholszondat a Kiilsé Mester utcai atmeneti szallénak adtuk ki, azzal, hogy sziikség
esetén masik szallon dolgozé mentorok is elkérhetik a fejlesztd foglalkoztatasban részt vevod
igyfelek ellendrzésére. A légkondicionalok koziil egy a Kiilsé Mester utcaban, egy a Konyves
nappali melegedében mukodo allaskeresdé irodaban, ketté a SZIK irodaban lett felszerelve,

ezzel is javitva a munkakoriilményeket.
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A foglalkoztatas a BMSZKI 12 telephelyén valosult meg. A hajléktalanoknak felajanlott
munkakorok: altalanos épiilettakaritas, egyéb takaritas, zoldteriilet-kezelés, fénymasolas és
egyéb irodai szolgaltatas, textil €s szGrme mosasa €s tisztitasa, nem veszélyes hulladék gytijtése,
mashova nem sorolt személyi szolgaltatas. Evek ota terveztiik egy futar beallitasat, de nagyon
nehéz volt erre a feladatra megfeleld személyt taladlni. Végiil majus 15-t6l megvaldsult ez a
terviink is, amit a bevont telephelyek (Alfoldi, Kéalvaria, Konyves/K22, Gyali/miiszak, Téablas,
Aszodi, Kiilsd Mester) és a kdzpont is nagy 6rdmmel fogadtak. A futar 7 telephelyrdl gytjti
Ossze a leveleket, amiket a kozpontba visz be, onnan pedig vissza a szamukra eldkészitett
boritékokat. Tovabbi telephelyek is jelezték az igényiiket, hogy bekapcsolédnanak ebbe a

folyamatba, keressiik a megfeleld embert (taldn 2023-ban sikertil).

2022-ben 22 6 tovabb-foglalkoztatasaval kezdtiink, év végén 32 foglalkoztatottunk volt. Ev
kozben 58 16 elsd interjuja zajlott le, koziiliik 42 f6t vontunk be a programba. Az év soran 36
6 foglalkoztatdsa fejez6dott be. 13 f6 a nyilt munkaerdpiacon, 2 f6 védett munkahelyen tudott
elhelyezkedni (egyiitt 41,67 %), 3 {6 elérte a nyugdij korhatart, 7 {6 szerzddése lejart, 5 {6
felmondott, 2 f6 elhunyt. 4 esetben megsziint az intézményi jogviszony, ami a fejlesztd

foglalkoztatas automatikus megsziinésével jart.

Foglalkoztatasi formak valtozasa
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Egészségi okokbol marcius végén megsziint a munkapszicholégussal a kapcsolat. Aprilistél
sikertilt folytatni a munkat az 0j pszicholdgussal, akinek mar volt elézetes tapasztalata a

fejlesztd foglalkoztatasban.

2022.02.24-én helyszini ellendrzést tartott a MAK. A 2020-as év beszamolojat rendben talaltak,
kifogasolni valot nem talaltak. A legfontosabb kérdésekben a jellemzd szavak: lefedte,
megegyezett, 6sszhangban van, megfelelt, illetve: a tAmogatast teljes egészében jogszerlien

hasznalta fel.

A fentiek alatdmasztjak azt az évek ota jelzett igényiinket, hogy az indikdtor szamat emeljék
meg. Ez kiilondsen azért lenne fontos, mert ebben a 3 éves ciklusban csokkent a felhasznalhato
orakeret, ugyanakkor a mutatdink az elsd palyazati idészak magasabb értékét is meghaladjak.

Sajnos a — az NSZI altal bekért — kérelmiinkre nem kaptunk valaszt.

2022-ben a BMSZKI ¢és a Budapest Esély vezetdi ujra targyaltdk az intézmények kozotti
megallapodasokat. A régi szerzOdések helyett egy uj kertilt alairdsra, mely egyben kezeli a
fejlesztd- és a kozfoglalkoztatas teriiletén az egyiittmiikdést. A kapcsolattartds szakmai
feladatait a fejlesztd foglalkoztatas koordinatora latja el. A fejlesztd foglalkoztatasban 3, a
kozfoglalkoztatasban 9 f6 felvétele valosult meg. Az tligyfeleket a BMSZKI kiildi és biztositja
a munkahelyet, mentoralast, a Budapest Esély koti a szerzddéseket, biztositja a

munkaeszkozoket.

A foglalkoztatassal kapcsolatos alapelveink:

e minél tobb iigyfelet bevonni a programba gy, hogy a képességeihez mérten minél eldbb
kikeriiljon a fejleszté foglalkoztatasbol
o a foglalkoztatast 6sszekotni a lakhatas kérdésével
o aziigyfelek a tovabblépés érdekében a csaladi kapcsolatok terén is erésddjenek meg
e hatékony mentor-haldzat fenntartésa.
A fenti szamok azt mutatjak, hogy jo Uton jarunk, az elképzeléseink nagymértékben

megvaldsulnak.

Tervek
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2021 decemberében az NSZI jelezte, hogy lehet kérni az indikétorszam emelését. Az elmult 2
¢v tapasztalata alapjan 13768 Oras tobbletet kértiink. Ezt nem kaptuk meg 2022-ben,
remélhetdleg 2023-ban kapunk ra valaszt. Az idén varhato tovabbi tobblet tdimogatasi 0sszeggel

egylitt 32-35 6 egyidejii foglalkoztatdsara lesz lehetdségiink.

1. Amennyiben a tobblet-tdmogatast megkapjuk, a brutt6 600 Ft érabért 660 forintra
emeljik fel.

2. A fejleszté foglalkoztatasbdl eddig is magas ardnyban tudtunk nyilt munkaerdpiacra,
vagy védett munkahelyre iranyitani/elhelyezni tigyfeleket (41,67%). Ez 2023-ban a
megujuld foglalkoztatdsi és allaskeresési részleggel egyiittmikodésben tovabb
folytatodik, remélhetéleg hasonld szamok mellett.

3. 2023-ban is tervezziik a fejlesztd foglalkoztatdsban részt vevd telephelyeken a
munkakoriilmények javitdsat szolgdld beszerzéseket a beruhazésra/felujitasra

lehetdséget biztosito koltségvetési atcsoportositassal.

2023.02.09.

Horvéth Lajos Zoltan

koordinator



