Egységesítve 2006. március 1-én.

Hatályos 2006. március 1-től.

Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzatának

13/2000. (III. 17.)

önkormányzati rendelete

a személyes gondoskodást nyújtó gyermekvédelmi és szociális ellátásokról

Szociális ellátások

9. §.

Az önkormányzat az alábbi ellátási formákat biztosítja:

(1) Szociális alapszolgáltatások:

a.) szociális információs szolgáltatás,

b.) étkeztetés,

c.) házi segítségnyújtás, 

d.) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,

e) családsegítés,

f.) közösségi pszichiátriai ellátás,

g.) szenvedélybetegek közösségi ellátása,

h.) támogató szolgáltatás,

i.) utcai szociális munka,

j.) nappali ellátások:

ja.) idősek klubja,

jb.) nappali melegedő,

jc.) fogyatékosok nappali intézménye. 

(2) Szakosított ellátások:

a.) ápolást-gondozást nyújtó ellátás,

aa.) idősek otthona, ezen belül

ab.) demens részleg,

b.) átmeneti elhelyezést nyújtó ellátások:

ba.) hajléktalanok átmeneti szállása,

bb.) éjjeli menedékhely.

10. §.

(1) A szociális ellátások közül az önkormányzat:

a.)
az étkeztetést, házi segítségnyújtást, idősek klubját, a közösségi pszichiátriai ellátást a Szociális Gondozási Központ,

b.) a szociális információs szolgáltatást, a családsegítést, az utcai szociális munkát, a szenvedélybetegek közösségi ellátását, a nappali melegedőt, az átmeneti szállást, és éjjeli menedékhelyet a Regionális Családsegítő és Megyei Gyermekjóléti Módszertani Családsegítő Központ, 

c.) az ápolást-gondozást nyújtó ellátást, idősek klubját a Liget Időskorúak Otthona, 

d.) a fogyatékosok nappali ellátását a Gyöngyfa Napközi Otthon működtetésével,

e.) a támogató szolgáltatást a Mozgáskorlátozottak Somogy Megyei Egyesülete fenntartásában működő Napsugár Támogató Szolgálat és Önálló Élet Segítő Szolgálat intézményei által, feladat-ellátási szerződés keretében látja el.

(2) A gyermekvédelmi és szociális intézmények nevét és címét a 7. számú melléklet tartalmazza.

10/A §

(1) A szociális étkeztetés kapcsán rászorultnak tekinthető az, akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a 300 %-át, egyedül élő esetén 450 %-át nem haladja meg.

(2) Különös méltánylást érdemlő esetben a Polgármester az (1) bekezdésben meghatározott jövedelemhatár fölött is engedélyezheti a szociális étkeztetés igénybevételét.

Az ápolást-gondozást nyújtó ellátás igénybevétele

11. §.

(1) Az időskorúak otthona tekintetében Kaposvár Megyei Jogú Város Polgármesteréhez (továbbiakban: polgármester) lehet benyújtani az Szt-ben meghatározott mellékletekkel együtt. 

(2) Az időskorúak otthonában nyújtott ellátás igénybevételét a polgármester határozata, az egyéb ellátások igénybevételét az intézményvezető intézkedése alapozza meg.

(3) A tartózkodási engedéllyel rendelkező, külön jogszabályban meghatározott jogosultak a bentlakásos szociális intézménybe a tartózkodási engedély érvényességének időtartamára, határozott időre helyezhetők el.

(4) Az intézményvezető a jogosult azonnali ellátásáról gondoskodik, ha annak helyzete a soron kívüli ellátást indokolja. Amennyiben a soron kívüli ellátás nem indokolt az intézményvezető a kérelmet nyilvántartásba veszi.

(5) Az időskorúak otthonába a soron kívüli elhelyezést igénylő személy elhelyezésére vonatkozóan a külön jogszabályban foglaltak szerint kell eljárni.

A soron kívüli elhelyezésről döntő bizottságban a fenntartót a Népjóléti Bizottság tanácsnoka képviseli. A bizottság döntésének végrehajtásához a jegyző ellenjegyzését követően a polgármester egyetértő nyilatkozata szükséges.

12. §.

(1) Amennyiben az intézményvezető az ellátásról nem intézkedik a kérelmet haladéktalanul  köteles megküldeni a polgármesternek.

 A polgármester elutasító határozata ellen fellebbezni a közgyűléshez lehet.

Az intézményi jogviszony megszűnése

13. §.

A Szt 100.§ (1) bekezdésében foglaltakon túl a törvényben előírt eljárási rend betartásával –az időskorúak otthona kivételével- megszűntethető az intézményi ellátás a házirend ismételt és súlyos megsértése esetén.

13/A. §.

A jogosultak érdekvédelme

A személyes gondoskodást nyújtó szociális és gyermekvédelmi intézmény az intézményi jogviszonyban állók, és az ellátásra jogosultak érdekeinek védelmére Érdekképviseleti Fórumot hoz létre.

Az Érdekképviseleti Fórum megalakításának és működésének részletes szabályait a külön jogszabályban foglaltak alapján a Házirend tartalmazza.

13/B. §.

(1) A Közgyűlés a külön jogszabályban foglaltaknak megfelelően helyi szociálpolitikai kerekasztalt hoz létre (a továbbiakban: Kerekasztal).

(2) A Kerekasztal feladata, hogy folyamatosan figyelemmel kísérje a szolgáltatástervezési koncepcióban meghatározott feladatok megvalósulását, végrehajtását.

(3) A Kerekasztal évente legalább egy alkalommal ülést tart.

(4) A Kerekasztal tagjai Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzatának, valamint Sántos Önkormányzatának képviselőjén kívül:

-a Mozgáskorlátozottak Somogy Megyei Egyesülete,

-a Magyar Vöröskereszt Somogy Megyei Szervezete,



-a Regionális Családsegítő és Megyei Gyermekjóléti Módszertani Családsegítő Központ,

-a Somogy Megyei Nyugdíjbiztosítási Igazgatóság,

-a Nyugdíjasok Kaposvári Egyesülete,

-a Borostyánvirág Alapítvány,

-a Nagycsaládosok Kaposvári Egyesülete,

-a Református Egyház,

-a Pannon Mentő Kht.,

-a Magyar Kolping Szövetség Kaposvár és Kistérsége Támogató Szolgálata,

-a Népjóléti Bizottság,

-a Népjóléti Igazgatóság,

-a Szociális és Gyámügyi Iroda,

-az Egészségügyi és Népjóléti Iroda

képviselője.

Térítési díjak

14. §.

(1) A szociális intézményekben nyújtott egyes ellátásokért – a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - térítési díjat kell fizetni.

(2) Térítésmentes a szociális információs szolgáltatás, a népkonyha, a nappali melegedő, az éjjeli menedékhely, a családsegítés, az utcai szociális munka, a szenvedélybetegek közösségi ellátása és a pszichiátriai betegek közösségi ellátásának igénybevétele.

(3) A személyi térítési díj csökkentésére vonatkozó kérelmet, azaz ellátott nyújthat be, akinek családjában az egy főre jutó havi nettó jövedelem a nyugdíjminimum 150 %-át nem haladja meg. 

(4) A személyi térítési díj csökkentésének mértéke abban az esetben ha:

a.) a család egy főre jutó havi nettó jövedelme a nyugdíjminimum 100 %-át nem haladja meg a térítési díj 20 %-a, 

b.) a család egy főre jutó havi nettó jövedelme a nyugdíjminimum 150 %-át nem haladja meg a térítési díj 10 %-a lehet. 

(5) A gyermekjóléti alapellátás keretében biztosított gyermekek napközbeni ellátásáért, és átmeneti gondozásáért térítési díjat kell fizetni.

(6) A gyermekek napközbeni ellátását biztosító intézményekben az alapellátások keretébe tartozó szolgáltatások közül csak az étkeztetésért kell térítési díjat fizetni. 

(7) A feladatellátás keretében biztosított szolgáltatások esetében – támogató szolgáltatás és családok átmeneti otthona – térítési díjat a fenntartó szervezet állapítja meg.

(8) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás díja: 430 Ft/hó. Az ellátást térítésmentesen kell biztosítani annak a személynek, akinek rendszeres havi jövedelme az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb havi összegének 550 %-át nem haladja meg.

14/A. §.

Különös méltánylást érdemlő esetben a polgármester a 14.§. (3)-(4) bekezdésében foglalt feltételektől az ügyfél javára eltérhet.

15. §.

(1) A gyermekintézmény térítési díját e rendelet 1. számú melléklete tartalmazza. 

(2) Az intézményi térítési díj alapja az élelmezés nyersanyagköltségének egy ellátottra jutó napi összege. A gyermekétkeztetés nyersanyagnormáit e rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza. 

(3) A szociális intézményi térítési díjakat e rendelet 3. sz. melléklete tartalmazza.

(4) A szociális étkeztetés nyersanyagnormáit e rendelet 4. sz. melléklete tartalmazza. 

(5) A személyi térítési díjat az adott intézmény vezetője állapítja meg az önkormányzat által megállapított intézményi térítési díj, az igénybevett étkezések száma, továbbá a normatív kedvezmények figyelembevételével, valamint e rendelet 5. sz. melléklete alapján. 

(6) A szociális intézmények térítési díjait e rendelet 6. számú melléklete alapján az intézményvezető állapítja meg.

1. számú melléklet 

a 13/2000. (III. 17.) önkormányzati rendelethez 

Gyermekintézmény

intézményi térítési díj mértéke 

( ÁFA-t nem tartalmazza )

	I. Oktatási intézmények
	Ft/nap

	
	

	
	

	 1./ Óvodák (tízórai, ebéd, uzsonna összesen)
	206

	
1.1. Tízórai
	36

	
1.2. Ebéd
	133

	
1.2. Uzsonna
	37

	
	

	 2./ Általános iskola (tízórai, ebéd, uzsonna összesen)
	255

	
1.1. Tízórai
	41

	
1.2. Ebéd
	172

	
1.2. Uzsonna
	42

	
	

	3./ Középiskola (ebéd)
	191

	     3.1. Középiskolai diákotthon (háromszori étkezés)
	455

	
	

	4./ Fogyatékosokat nevelő intézményi ellátás (ötszöri étkezés)
	427

	
	

	5./ Szakmunkásképzők:
	

	     5.1. Diákotthon munkanapokon (reggeli, tízórai, vacsora)
	271

	     5.2 Diákotthon munkaszüneti napokon (reggeli, ebéd, vacsora)
	486

	     5.3. Iskolai tanműhely (ebéd)
	191

	
	

	6./ Állami gondozottak tízórai kiegészítése
	64

	
	

	II. Gyermekjóléti intézmények
	

	
	

	   1. Bölcsődék
	228

	   2. Helyettes szülői ellátás
	2332



3. sz. melléklet

a 13/2000. (III. 17.) önkormányzati rendelethez 
Szociális intézményi térítési díjak

(ÁFA-t nem tartalmazza)

	
	
	
	

	Megnevezés
	Ft/Nap
	Ft/Hó
	Ft/Óra

	
	
	
	

	
	
	
	

	  Gondozási Központ
	
	
	

	
	
	
	

	    1./ étkeztetés (ebéd)
	326
	-
	-

	    2./ házi segítségnyújtás
	
	
	

	         - hivatásos gondozó
	-
	-
	200

	         - tiszteletdíjas gondozó
	-
	-
	150

	    3./ Idősek Klubja
	
	
	

	         háromszori étkezés
	579
	-
	-

	
	
	
	

	  Liget Időskorúak Otthona
	1.613
	48.400
	-

	
	
	
	

	  Gyöngyfa Napközi Otthon
	
	
	

	  (háromszori étkezés)
	568
	-
	-

	
	
	
	

	
	
	
	

	  Családsegítő Központ
	
	
	

	   1./ Népkonyhai étkeztetés 
	térítésmentes
	
	

	   2./ Nappali melegedő 
	térítésmentes
	
	

	   3./ Éjjeli menedékhely 
	térítésmentes
	
	

	   4./ Hajléktalanok átmeneti szállása
	901
	27 030
	-  


5. sz. melléklet

a 13/2000. (III. 17.) önkormányzati rendelethez 
Szociális és gyermekjóléti intézmények személyi térítési díj mértéke

(Az ÁFA- t  tartalmazza)

	Megnevezés                                                                                  a térítési díj mértéke

%

	I. Szociális Gondozási Központ



	a. Étkezés (ebéd) 

 jövedelem az öregségi nyugdíjminimum feletti

 jövedelem az öregségi nyugdíjminimum alatti
	20

  5

	b. Idősek Klubja (háromszori étkezés)

    rendszeres havi jövedelem
	27

	c. Házi segítségnyújtás

    rendszeres havi jövedelem
	14

	II. Liget Időskorúak Otthona

     rendszeres havi jövedelem
	80

	III. Gyöngyfa Napközi  Otthon

       Étkeztetés (háromszori étkezés)

       rendszeres havi jövedelem
	23

	IV. Regionális Családsegítő Központ

(hajléktalanok átmeneti szállása)

    Kötelezett jövedelme                                                                       Személyi térítési díj

                  Ft/hó                                                                                  Ft/nap                Ft/hó

	        0 – 6000
	térítésmentes

	  6001 – 8000
	55
	1650

	  8001 – 14000
	85
	2550

	14001 – 18000
	125
	3750

	18001-
	175
	5250

	V. Helyettes szülői ellátás ( átmeneti gondozás)



	Ha a család egy főre jutó havi nettó jövedelme 


	Személyi térítési díj

	
	Ft/nap
	Ft/hó

	az öregségi nyugdíj legkisebb összege alatti,
	térítésmentes
	térítésmentes

	az öregségi nyugdíj legkisebb összegénél magasabb, de a minimálbér összegét nem éri el,
	116
	3480

	a minimálbérnél magasabb.
	232
	6960

	VI. Időszakos gyermekfelügyelet
	
	

	
	
	Ft/óra

	gyermekfelügyelet díja
	
	300


6. számú melléklet 

a 13/2000. (III. 17.) önkormányzati rendelethez 

Személyi térítési díj mértéke

A teljes összegű térítési díj mértéke megegyezik az e rendelet 1. számú mellékletében meghatározott gyermekintézményi térítési díj mértékével.

I. Ha a kötelezett egy főre jutó havi jövedelmének összege meghaladja a mindenköri öregségi nyugdíjminimum legkisebb összegét (továbbiakban: nyugdíjminimum)  100 %-át, de nem éri el a nyugdíjminimum 120 %-át:


a teljes összegű személyi térítési díj 



80 %-a

II. Ha a kötelezett egy főre jutó havi jövedelmének összege meghaladja a nyugdíjminimum   80 %-át, de  nem éri el a nyugdíjminimum 100 %-át:


a teljes összegű személyi térítési díj



60 %-a

III. Ha a kötelezett egy főre jutó havi jövedelmének összege meghaladja a nyugdíjminimum 50 %-át, de nem éri el a nyugdíjminimum 80 %-át:


a teljes összegű személyi térítési díj



50 %-a

IV. Ha a kötelezett egy főre jutó havi jövedelmének összege nem haladja meg a nyugdíjminimum 50 %-át,



a teljes összegű személyi térítési díj



40 %-a

feletti részre adható támogatás.




http://www.kaposvar.hu/data/laws/download/2000_13.doc         


