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1. A szabalyzat célja, hatalya

A Budapesti Modszertani Szocidlis Kézpont és Intézményei (tovabbiakban: Intézmény) részére
a telefonhaszndlat szabalyozasat (tovabbiakban: Szabalyzat) az aldbbiak szerint hatarozom
meg:

A Szabalyzat célja, hogy az Intézmény dolgozoi korében szabalyozza a vezetékes, a VoIP és a
mobiltelefonok hasznalatara jogosultak korét, modjat, illetve meghatarozza az ezen eszkozoket
hasznald személyek jogait és kotelezettségeit.

Jelen szabdlyzat teriileti hatalya kiterjed a Budapesti Modszertani Szocialis Kozpont és
Intézményeire.

Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed a BMSZKI-val kozalkalmazotti jogviszonyban
allo valamennyi kozalkalmazottra, és egyészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo
valamennyi munkavallalora attol fiiggetleniil, hogy kinevezésiik/munkaszerzédésiik
hatarozott vagy hatdrozatlan iddre, teljes vagy részmunkaiddre szol, tovabba az egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allokra (tovabbiakban munkavallalo), valamint az
informatikai szolgaltatdsokat nyujto és igénybe vevd valamennyi szervezeti egységére.

Amennyiben a BMSZKI harmadik félnek (pld: ellatottak) is lehetGséget biztosit az
informatikai infrastruktirdjdnak a hasznalatara, akkor harmadik félre nézve is kotelezo a
Szabalyzatban foglaltak betartésa.

Jelen szabalyzat targyi hatdlya kiterjed az Intézmény tulajdonaban, hasznalatdban 1évo
vezetékes, VOIP és mobiltelefonokra, valamint SIM-kartyakra.

Az Intézmény a munkavégzés hatékonysaganak novelése érdekében és a folyamatos
elérhetéség biztositdsa céljabol a koltségtakarékossag elvére figyelemmel kozos
hivécsoportba (mobilflotta) szervezett

szolgalati mobiltelefon-késziilék hasznalatat biztositja — meghatarozott koltségkerettel -
azon munkatarsak részére, akiknek munkakori kotelezettségeinek ellatdsahoz a
folyamatos elérhet6ségiik sziikséges,

amobilflottahoz val6 hozzaférést biztositja — teljes kort koltségtérités megtizetése mellett
¢s megallapodasban foglalt feltételek vallalasa esetén — az Intézmény minden dolgozoja
szamara 2021. oktober 31-ig,

2021. november 01-t61 a mobilflottahoz vald hozzaférést biztosit — teljes kort
koltségtérités megfizetése mellett, és megallapodasban foglalt feltételek vallalasa esetén
— az Intézmény minden dolgozodja és csaladtagjai szamara (maximum 6t f6) a T-Mobillal
kotott egyéni megallapodas alapjan — kiilon dijtablazatban foglalt megallapodas szerint;
telephelyenként a telephelyek kozotti kapesolattartasra — négyjegyii hivoszammal ellatott
kedvezményes dijazdsu kapcsolattartdsra alkalmas — vezetékes és VolIP rendszerli
késziilékek hasznalatat biztositja,

telephelyen beliili bels6 kommunikéciora alkalmas vezetékes és VolP telefonhaldzatot
lizemeltet.

A koltségtakarékossag érdekében a telefonhalozat esetében a hivasoknal torekedni kell arra,
hogy a telefonon keresztiil torténé beszélgetéseket a leheté legrovidebb iddtartamiiak
legyenek.
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A BMSZKI
- vezetékes és mobiltelefon Szolgaltatoja: ~ Magyar Telekom Nyrt.
- VOIP alapu tavkozlési Szolgaltatoja: Hello Voip Kft.

2. Vezetékes telefon hasznalatinak rendje
2.1 A személyi kod

A vezetékes ¢és VoIP rendszerii telefonon térténd belfoldi (helyi-, tavolsagi) kommunikaciohoz
az Intézmény minden kozalkalmazottja személyre sz6l6 titkos kodot (tovabbiakban: személyi
kod) kap, amit az egyes beszélgetések kezdeményezésekor koteles hasznalni.

A személyi kodot az Gjonnan belépd- és az athelyezésre keriild munkatarsak részére a
Szolgaltatasi osztaly munkatarsa biztositja zart boritékban a Személy- és munkaiigyi osztaly
vezetdjének tajékoztatdsa alapjan. A zart boritékot a fenti dolgozok részére
belépéskor/athelyezéskor a személyi anyagokkal egyiitt a Személy- és munkaiigyi osztaly adja
at alairas ellenében.

A kod tulajdonosa a személyi kédot mas személy tudomasara nem hozhatja.

Megsziin munkaviszony, belsé athelyezés, illetve tartos tavollét vagy egyéb indokoltsag
esetén az érintett dolgozo6 személyi kodjanak kivezetését, a Személy- és munkaiigyi osztaly
vezetdje kezdeményezi a Szolgaltatasi osztaly vezetéjénél (kilépo lap).

A személyi kodok nyilvantartasat - telephelyenként - jelszéval védett exceltablaban a
Szolgaltatasi osztaly megbizott munkatarsa koteles vezetni.

2.2 Hivasok kezdeményezése
2.2.1. Hivasok kezdeményezése az Intézmény ellatdsi egységeibol

Az asztali (vezetékes, VOIP) telefonkésziilékek helyi-, helykdzi- tavolsagi, tovabba
mobilszamok hivasra torténd hasznalata csak a személyi kodok alkalmazésaval lehetséges.

Vezetékes telefonkésziilékekrdl az Intézmény munkatarsai csak belfoldi telefonszolgaltatast
vehetnek igénybe. Kiilfoldi telefonhivast téritésmentesen az Igazgato, az igazgatohelyettesek,
a Szakmai fejlesztési és modszertani iroda vezetdje, valamint az erre eseti engedéllyel (1. szamu
melléklet) rendelkez6 munkatars kezdeményezhet az Igazgatosag titkarsagan keresztiil -
kiilfoldi hivas lebonyolitasara alkalmas késziilékrdl.

A telephelyek telefonkdzpontjaiba az egységes dijszabas és az Intézményen beliili dijtalan
kommunikécio érdekében kozos hivocsoportba (mobilflotta) szervezett mobil SIM-kartyak is
miitkodnek, amelyeken keresztiil a telephelyek egymas kozotti, tovabba az egyéb mobilszamok
hivésa torténik.
Ezek a SIM-kartyak biztositjak az Intézményen beliili dijmentes kommunikaciot is.

2.2.1.1. Az alabbi telephelyekrél kezdeményezett hivas 0* személyi kod 9-es

eléhivoval torténik:
a. Budapest IX. keriilet Aszodi ut 18.
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b. Budapest XIII. keriilet D6zsa Gyorgy tt 152.
c. Budapest VIIIL. keriilet Kébanyai ut 22.

d. Budapest VIII. keriilet Konyves K. krt. 84.
e. Budapest XIII. keriilet Szabolcs utca 33-35.
f. Budapest VIII. keriilet Alfoldi ut 6-8.

| 0 | * | személyi kod ‘ 9 | hivni kivant teljes szdm ‘

2.2.1.2. Az alabbi telephelyekrél kezdeményezett hivias 9**személyi kod-0s
eléhivéval torténik:
a. Budapest IX. keriilet Gyali ut 33-35.
b. Budapest VIII. kertilet Kalvaria utca 23.
c. Budapest XV. keriilet Kdrakas park 1-8.
d. Budapest IX. kertilet Tablas utca 31.

| 9| ** [ személyi kod | | hivni kivént teljes szam |

2.2.1.3. Az alabbi telephelyekrél kezdeményezett hivas *személyi kod # 9 elohivoval
torténik:
a. Budapest XI. keriilet Kocsis utca 5.

‘ * | személyi kod ‘ # ‘ 9 ‘ hivni kivant teljes szdm ‘

2.2.1.4. Az alabbi telephelyekrél kezdeményezett hivas 85*%* személyi kod
eléhivoval torténik:
a. Budapest IX. kertilet Kiils6-Mester utca 84.

1 85| ** [ személyi kod | hivni kivéant vezet |

2.2.1.5. Az alabbi telephelyek internetes kapcsolaton keresztiil VoIP tipusu hivasok
kezdeményezhetok minden iranyba:

Budapest X. kertilet E16d utca 9.

Budapest X. kertilet Fehér koz 2.

Budapest X. keriilet Vaspalya utca 56.

Budapest IV. keriilet Vaci ut 102.

Budapest, XIV. keriilet Rdkosszegpark 4.

Budapest, VIII. Kébanyai ut 22. ,,H” épiilet ,,A” épiiletrész, Ugyfélszolgalati iroda

hD o0 o

2.2.1.6. Minden hivas a hivott szam tarcsazasaval torténik, elohivo nélkiil:

‘ ‘ ‘ személyi kod ‘ ‘ hivni kivént telefonszam ‘
2.2.1.7. Intézményi mobilkésziilékekrol hivaskezdeményezés masik
mobilkésziilékre:

5
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| hivni kivént teljes mobilszam |

2.2.1.8. Intézményi  mobilkésziilékekrél  hiviskezdeményezés  Intézményi
telefonszamra:
‘ hivni kivant szervezeti egységhez/telephelyhez kapcsolodd SIM-kartya hivoszdma |

2.2.2. Telephelyen beliili hivas
haromjegyli hivoszam tarcsazasa

2.3 Telefonszamok nyilvantartasa

Az intézményi telefonszamok nyilvantartasardl és aktualizalasar6l az intézményi székhely
szervezeti egységeinek vonatkozasaban a Szolgaltatasi osztaly Ugyviteli csoportjanak megbizott
munkatarsa, és az ellatasi egységek belsd telefonkonyveinek naprakész vezetésérol,
aktualizalasarol a telephelyi gondnok gondoskodik, aki valtozas esetén az Ugyviteli csoport
részére megkiildi az aktualizalt nyilvantartasat. A telefonszamok elérhetéek a halozati
,Nyomtatvanyok” mappaban, illetve az Intraneten. A szolgalati mobiltelefonszdmok csak az
Intraneten érhetdk el.

2.4 Asztali késziilékekrol kezdeményezett hivasok elszamolasa

Az Intézménynek jelenleg nincs lehetdésége a hivatalos és a magancéli beszélgetések
elkiilonitésére. Ezért a hivatalos, valamint a magancélu beszélgetések elkiilonitése érdekében a
személyi koédokkal kezdeményezett hivasok listajat telephelyenként Osszegylijtve a
targyhonapot kovetd honap 15. napjaig a Szolgaltatasi osztdly munkatarsa elkésziti, €s
elektronikusan megkiildi a szervezeti egység vezetdinek. A hivaslista (kodra) nevesitve, datum
szerint tartalmazza a telefonhivasok nett6 osszegét.

A szervezeti egység vezetéinek feladata, hogy az elektronikus listak kinyomtatasra és a
dolgozokhoz éltal alairasra keriiljenek. A hivéslistak bizalmas kezeléséért a szervezeti egységek
vezetoOi felelosek. A dolgozok a hivaslista atvételét kovetden kotelesek bejeldlni a magancéllal
kezdeményezett hivasokat, azok forint értékét Gsszesiteni és aldirva az adott szervezeti egység
vezetdjén keresztiil a Szolgaltatasi osztaly részére eljuttatni minden honap 25-ig.

A dolgozok feleldsek a magancélu hivasok maradéktalan bejeloléséért, a szervezeti egységek
vezetdi pedig a listdk zart boritékban, hataridében torténd visszakiildésért.

A magancélu telefonhasznalat koltségérol a Szolgaltatasi osztaly adatszolgaltatasa alapjan (2.
szami melléklet) a Pénziigyi osztaly szdmlazassal megbizott dolgozodja az adatszolgéltatast
kovetd honap 5-ig kiallitja a szamlat.

A magancéli telefonhaszndlat koltségét a kiallitott szamla alapjan - a szamlan megjeldlt
hatariddig - kell a kdzponti pénztarba befizetni, vagy a BMSZKI - szamlan megjelolt —
bankszamlajara atutalni. A megtéritésre keriilo telefonkoltség 500.- Ft-tol keriil szamlazasra.
A fizetési kotelezettségrdl analitikus nyilvantartds késziil, amely alapjat képezi a Pénziigyi
osztaly altal kiallitott szamlanak.

A telefonszamldk elszamoldsa sordn az Szja torvény 70.§-dban foglaltakat figyelembe kell
vennl.
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A Pénziigyi osztalyvezeté feladata annak ellendrzése, hogy a dolgozok felé a szamlazas
megtortént, illetve a szamla a késObbiekben kiegyenlitésre kertilt.

3. Mobiltelefonok hasznalatanak rendje

3.1 A szolgalati mobiltelefonok hasznilatara jogosultak kore

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.15.

3.1.6.

A szabalyzat 3. szamu mellékletében felsorolt munkakoroket betdlté munkatarsakat
- intézményi feladataik ellatasa érdekében - 1 db mobiltelefon, annak tartozékai,
mobiltelefon-hasznalat (SIM kartya) és mobilinternet hozzaférés illeti meg. A
késziilék igénylésekor, de mindenképp a hasznélatba vétele elott a személyi leltar
megnyitasat a dolgozonak kell kezdeményeznie az 4. szamu melléklet kitoltésével az
Anyag- ¢és eszkozgazdalkodasi osztalyra valo eljuttatasaval.

Az eszkozok (mobilkésziilék és tartozékai) kiadasaért nyilvantartasaért a Miiszaki
osztaly raktarosa, a SIM-kartya kiadasaért €s nyilvantartasaért a Szolgaltatasi osztaly
megbizott munkatarsa a felelds.

A mobiltelefon haszndlatara jogosultak korét, valamint a mobiltelefonon felmeriilt
koltségbdl az Intézményt havonta maximalisan terheld 6sszeg mértékét a 3. szamu
melléklet tartalmazza. Az Igazgatd egyedi mérlegelés alapjan, a 3. sz. mellékletben
meghatarozott munkakorben dolgozé munkavallalonak adhaté keretosszegtol
eltérden, hatarozott idore az elldtando feladathoz sziikséges mértékii keretdsszeget
hatarozhat meg a 7. szam melléklet szerinti nyomtatvanyon. Amennyiben az
elszdmolhato telefonkoltségnél tobb keriil felhaszndldsra, gy a tobblet a
mobilkésziiléket hasznalot terheli.

A szolgélati flottaba Gjonnan be- ¢€s kilépd munkatarsakrol a Szolgaltatasi osztaly
megbizott munkatarsa értesiti - e-mailben a hivatkozott nyomtatvany pdf formatumu
megkiildésével - a Személy- és munkaiigyi-, Pénziigyi-, valamint az Anyag- és
eszkozgazdalkodasi osztalyt.

A mobiltelefonokrol és tartozékaikrol nyilvantartast vezet a Miiszaki osztaly vezetdje
altal megbizott munkatars.

Az intézményi mobilflotta bdvitése, 1) hivoszamok bevonasa indokolt esetben, az
Igazgatd engedélyével torténhet a fentiek alapjan, meghatarozva a munkakorhoz
kapcsolodo telefonhasznélat hataridejét, havi adatmennyiségét, és keretdsszegét.
Nem intézményi célii hivoszdm mobilflottdba vondsa esetén a hivoszam hasznéloja
a teljes el6fizetési- és hasznalati dijat koteles megtériteni (Id. 3.3. pont).

3.2 Az intézményi késziilékek és tartozékaik hasznalata

3.2.1.

A mobiltelefon hasznalatra jogosult személyek a telefonkésziiléket és a hozzajuk
tartozo tartozékokat személyes hasznalatra veszik at, azért teljes anyagi feleldsséggel
tartoznak. A késziilék az atvételkor a dolgozd személyi leltaraba is felvezetésre kertil.
Az atadas-atvételrdl €s a visszavételezésrol ,,atadas-atvételi jegyzokonyv készil (5-
6. szamu melléklet). Az atadas-atvétel lebonyolitasdért a Miiszaki osztily és a
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Szolgaltatasi osztdly megbizott munkatarsa felelds. A mobilszolgaltatoval valo
kapcsolattartasért a Szolgaltatasi osztaly vezetdje altal megbizott munkatars felelds.

3.2.2. A mobiltelefont haszndl6 munkatarsnak 30 napot meghaladé tavolléte (pl.: fizetés
nélkiili szabadsag, sziilési szabadsag) tovabba a mobiltelefonhasznalati jogosultsag
megsziinése esetén az Intézmény tulajdonat képezd mobiltelefon késziiléket a
miiszaki raktarosnak, a hozza tartozdé SIM-kartyat pedig a Szolgaltatasi osztaly
megbizott munkatarsa részére kell leadnia.

3.2.3. Az intézmény altal biztositott késziilékek cseréjére — figyelembe véve a technikai- és
a hasznalati amortizaciot - harom évente van lehetdség (kihordasi 1d6). A késziilék
kihordasi ideje alatti meghibasodasanak javitasi igyintézése a hasznalot terheli, de a
javitasi koltségek viselése elozetes egyeztetést igényel.

3.2.4. Akinek a személyes hasznalatra atvett mobiltelefon késziiléke és/vagy tartozékai, (pl.
SIM kartyaja) elvész, megsemmisiil, kteles azt 3 munkanapon beliil a Szolgaltatasi
osztaly vezetdje részére irasban jelezni €s a potlas felmeriil6 koltségét az intézmény
részére megtériteni.

3.2.5. Szolgalati mobiltelefon igénybevételére vagy annak cseréjére vonatkozo kérelmet (7.
szamu melléklet) szolgalati Gton az Igazgatohoz kell benytjtani, aki arrol — a fentiek
figyelembevételével mérlegelési jogkdrében dont.

3.3 Az intézményi mobiltelefonrol kezdeményezett hivasok elszamolasa

A meghatarozott koltségkeret tullépése esetén a tobblet befizetésérol - a Szolgaltatasi osztaly
adatszolgaltatasa alapjan - a Pénziigyi osztaly szamlazassal megbizott dolgozodja - a targyhot
kovetden kiallitja a szamlat. Az elszamolhato telefonkoltséget meghaladd Osszeget - a kiallitott
szamla alapjan - a szamlan megjelolt hataridéig kell a kozponti pénztarba befizetni/az
Intézmény bankszamlajara atutalni. A BMSZKI gépjarmiveinek munkaiigyben torténd
hasznalata soran keletkezett parkolasi koltség a dolgoz6 felé nem keriil kiszamlazasra.

Abban az esetben keriil sor szamlazasra, amennyiben a megtéritésre keriilo telefonkoltség
eléri, vagy meghaladja az 500.- Ft-ot. A fizetési kotelezettségrdl analitikus nyilvantartas
késziil, amely alapjat képezi a Pénziigyi csoport altal kiallitott szamlanak.

A koltségkeret tullépésébdl adodo befizetési kotelezettség elengedését, illetve részletfizetés
engedélyezését a dolgozo6 irasos indoklas csatoldsaval kérheti az Igazgatotol.

A mobiltelefon hasznalata soran kizarélag hivasokhoz kapcsoldodo dijak szamolhatok el. Az
engedélyezett havi keret feletti részt, valamint mobiltelefonnal — a szdmlaban megjelend -
egyeb vasarlas esetén a felmeriilt koltséget a hasznalonak meg kell téritenie.

Ez aldl kivételt képeznek a gépkocsivezetdk, az Anyag- és eszkdzgazdalkoddsi osztaly
munkatarsai, tovabba az utcai gondozé szolgalat, valamint munkavégzés céljabol intézményi
gépjarmiivel igénybe vett célu parkolasi, és autdpalya hasznalati koltségei.

A mobiltelefon hasznalatara jogosult dolgoz6 havi telefonszamlajarol — tajékoztato jelleggel —
a Szolgaltatasi osztaly ad informaciot.
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A hivasokhoz kapcsolodd dijaknak az Intézmény altal torténd megtérités feltétele, hogy a
mobilkésziilék hasznalatara jogosult dolgoz6 a mobiltelefont az intézményi mobiltelefon flotta
részeként hasznalja.

A munkakori (személyi) hasznalatra kiadott mobiltelefonok esetében nem késziil részletes
hivéslista, ezért annak 20%-a vélelmezetten maganhasznalat, mely utdn az adot a hatalyos
jogszabalyok szerint meg kell fizetni az adohatdsag szamara. A magan ¢és hivatalos hivasok
elkiilonitésének lehetésége hidnyaban fenti telefonszdmok beszélgetéseit tartalmazo
szolgaltatasi szamlak afaval egyiitt szamitott szdmlaértéke utdn a jogszabaly alapjan 20%-ot
adokoteles - azaz magancélu hasznalat miatt felmeriilt - kiadasnak tekintiink.

A vélelmezett 20%-os mértékii magancélu beszélgetés ellenértékét a telefont hasznalo
dolgozoval nem térittetjiik meg. A MAK felé a KIRA rendszerbe a Pénziigyi osztaly éltal
megadott szamla értékét, valamint az ahhoz kapcsolodd munkaltatét terheld személyi
jovedelemadot a Személy- és munkaiigyi osztaly ezzel megbizott dolgozoja rogziti. A MAK az
intézmény havi bevalldsaiban szerepelteti a munkaltatét terheld adot, és az intézmény havi
adokotelezettségeivel egyiitt rendezi. Fenticket a flottaba bevont Uj telefonszam esetén az
aktivalas idépontjatol kell alkalmazni.

3.4 Az Intézmény ,,dolgozéi mobilflottajahoz” torténé csatlakozas szabalyai

Az Intézmény biztositja - a Szolgaltatoval kotott hatarozott idejii keretszerzodés hatalyanak
idejére - az Intézménnyel - probaidon tuli - kozalkalmazotti és egészségiigyi szolgalati
jogviszonyba tartozé munkatarsai szamara kérelemre és Megallapodasban foglalt feltételek
vallalasa esetén az intézményi mobilflottahoz vald csatlakozas lehet6ségét amennyiben a
kérelmez6 vallalja a teljes kort koltség megfizetését. (tovabbiakban: Dolgozdi flotta)

Jelen szabélyzat hatalybalépésétdl a dolgozdi flotta korabbi miikddtetési modellje és
tizemeltetési feltételrendszere fent marad (tovabbiakban: régi dolgozoi flotta), viszont nem
bdvithetd.

A Szolgaltatoval tortént megallapodas alapjan uj tipust dolgozoi flotta (tovabbiakban tj
dolgozéi flotta) konstrukcié miikddik tovabb.

3.4.1. Régi dolgozoi flotta

Az Intézmény és a mobil Szolgaltatd kozott fennalld hatarozott ideji keretszerz6dés idejére
az igazgatd megallapodast kotott a munkavallaloval, illetve az Intézmény altal mas
jogviszonyban foglalkoztatott munkatarssal a flottaban valo részvétel feltételeirdl, melyek
az alabbiak:

3.4.1.1. az Intézmény a flotta eldfizetdje, €s szamlatulajdonosa,
3.4.1.2. akérelmezd véllalja a be- és kilépés ligyintézését, és koltségeinek megfizetését,

3.4.1.3. akérelmezd vallalja az altala behordozott szamok eldfizetési dijainak, illetve havi
koltségeinek megfizetését az altala megadott szamlazasi cimre eljuttatott havi
szamlak alapjan,

3.4.1.4. akérelmezd dijtartozas esetén hozzajarul a havi munkabérbdl térténd levonashoz,



3.4.15.

3.4.1.6.

3.4.1.7.

3.4.1.8.

3.4.2.

3.4.2.1.

3.4.2.2.

34.23.

3.4.24.

3.4.25.

3.4.2.6.

34.2.7.

3.4.2.8.
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kozalkalmazotti, vagy egyéb foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése esetén a
flottabol valo kilépés és az ezzel jard koltségek (pl: hiiségidé megsziintetési
koltsége) vallalasa,

kérelmezd hozzajarul a Szolgaltaté -elektronikus szamldzasi feliiletén a
szamlafizetés ellendrzéséhez.

a régi dolgozoi flottdban engedéllyel rendelkezd személy koteles az altala
megadott postazasi cimre megkiildott (és engedélyezett eldfizetdi szamok)
rendszeres havi koltségeinek megfizetésére.

a Szolgaltatd elektronikus szamlazasi feliiletének kezelésére és ellendrzésére a
Szolgaltatasi osztaly vezetdje altal megbizott munkatarsak jogosultak. A
Szolgaltatasi osztaly vezetdje a flottatag munkavallald szamlafizetési
kotelezettségének elmulasztasat koteles — a tudomdasara jutdsa utan -
haladéktalanul (maximum 5 munkanapon beliil) jelezni a Személy- és munkatigyi
osztaly vezetdjének, aki koteles megtenni az intézkedéseket a flottatag
munkavallalé havi munkabérébdl térténd letiltasra, nem munkaviszonyban allok
esetében javaslatot tesz a gazdasagi igazgatohelyettesnek a koveteléskezelési
¢s/vagy végrehajtasi eljaras meginditasara.

Uj dolgozdi flotta

A BMSZKI-val kozalkalmazotti és egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo
munkavallald munkaltatoi igazolassal (8. szamu melléklet) jogosult igénybe
venni a Szolgaltato altal nyujtott egyedi el6fizet6i dolgozoi konstrukceiot.

A Munkaltaté belsd informacids csatorndin a kedvezményes tlizemeltetési
lehetdségrol és azok igénybevételének feltételeirdl, valamint azokhoz kapcsolodod
iigymenetrdl tdjékoztatja a munkavallaléit (9. szamua melléklet).

A kedvezmények nyilvdnosan (sajtd, radio, televizio stb. Gitjan) nem hirdethetdk
meg, azok iizleti titkot képeznek.

A kedvezményes dijcsomag igénybevétele érdekében a Szolgaltatdé és a
Munkavallalo egyedi elofizetdi szerzddést kot. A Munkdltatdo nem vallal
felelosséget a Munkavallalo szerzddésszegésébdl szarmazo karokért, azért a
Munkavallal6 tartozik helytallni.

A kedvezmény igénybevételének feltétele, hogy a megkotendd egyedi eldfizetdi
szerz6dés Elofizetéje ¢és Szamlafizetdje a Munkavallalo legyen. A
SZOLGALTATO a havi telefonszamlakat a Munkavéllald nevére és cimére
foly6szamlék szerinti bontasban kiildi ki.

A kedvezmény igénybevételének tovabbi feltétele, hogy az ELOFIZETO és a
Szamlafizetd azonos legyen.

A SZOLGALTATO a Telematrix szolgaltatast biztositja a Dolgoz6i részére, mely
keretén belil a SZOLGALTATO a szerzédés hatilya ald tartozd és a
Szolgéltatdsba bevont eldfizetéseire csoporton beliill kedvezményes tarifat
biztosit.

A Telematrix Szolgaltatds biztositja a csoporton beliili hivas lehetOségét.
Csoporton beliili hivasnak mindsiil a dolgozdk egymas kozotti kommunikacidja,
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valamint a dolgozoknak az ELOFIZETO altal iizemeltetett, céges eldfizetések felé
iranyulé hivasa, illetve az ELOFIZETO Altal iizemeltetett, céges el6fizetések
dolgozai eldfizetések irdnyaba torténd hivasa.

3.4.3. Munkavallaloi jogosultsag megsziinése

3.4.3.1. Amennyiben a keretszerzddés hatalya alatt a Munkavallalonak a Munkaltatohoz
kapcsolodd munkaviszonya megsziinik, tigy ebben az esetben a SZOLGALTATO
a Munkavallalo kedvezményét a Munkavallalo 4altal valasztott az egyéni
elofizetokre vonatkozo mindenkor hatalyos altalanos szerzodési feltételekben
meghatarozott  publikus  dijcsomagra  modositia a  Munkavallalo
munkaviszonyanak megsziinésétol.

3.4.3.2. Amennyiben a Munkavallald nem valaszt az egyéni el6fizetékre vonatkozo
mindenkor hatalyos altalanos szerzddési feltételekben meghatarozott publikus
dijcsomagot, gy a SZOLGALTATO egyoldaltian a Munkavallalé kedvezményét
a legalacsonyabb, vagy hatarozott iddtartamra sz6ld Eldfizetdi Szerzddés
esetében az abban vallalt koltési szintet elérd legalacsonyabb havi diji lakossagi
ASZF szerinti az adott szolgaltatasra igénybe vett dijcsomagra modositja.

3.4.3.3. Amennyiben a Munkaltato SZOLGALTATOval kotott keretszerzédése
megszinik, ¢s a Munkavallal6 szamara a hliségidé6 még nem jart le, akkor a
SZOLGALTATO, ha a Munkavéllalo méasképp nem rendelkezik, az
elofizetéseket a legalacsonyabb, vagy hatarozott iddtartamra sz6l6 Eldfizetdi
Szerzddés esetében az abban vallalt koltési szintet elérd legalacsonyabb havi diju
lakossagi ASZF szerinti dijcsomagra médositja.

3.4.3.4. A Munkavallal6 Munkaltatohoz kapcsolodé munkaviszonyanak megsziinésérdl 8
napon beliil koteles tajékoztatni a SZOLGALTATOt, a Szolgaltatasi osztaly
megbizott munkatarsa ugyanakkor koteles félévente a SZOLGALTATO altal
megkiildott adatok alapjan egyeztetni a SZOLGALTATOval a kedvezményt
igénybe vevé Munkavallalok jogosultsagarol.

34.35 A SZOLGALTATO tudomasul veszi, hogy a Munkavallaldé és a
SZOLGALTATO kozott létrejove egyedi eléfizetdi szerzédések tekintetében jog-
¢s igényérvényesités kizarolag az egyedi eldfizetdi szerzddés szerz6dd felei
viszonylatdban lehetséges. A Munkaltatot nem terheli sem egyedi, sem
egyetemleges feleldsség az egyedi szerzodések vonatkozasaban.

4. Zaro rendelkezések

4.1.
4.2.

4.3.

44.

4.5.

A Szabalyzat az alairasaval 1ép hatalyba.

Jelen Telefonhasznalati szabalyzat hatalybelépésével hatalybalépésével egyidejiileg a
2019. majus 20. napjatol hatalyos, TK/247-1/2019 iktatészamti Telefonhasznalati
szabalyzat hatalyat veszti.

Az intézményi telefonkonyv elkészitésérdl, aktualizaldsardl és kozzétételérdl az
Ugyviteli csoport vezetdje gondoskodik.

Az Uzemeltetési igazgatohelyettesnek kell gondoskodnia arrél, hogy a szabdlyzatban
foglalt eldirasokat — a szervezeti egységek vezetdi 0jan — az érintett munkatarsak
megismerjék és annak tényét a szabalyzat 10. szamu mellékletében alairasukkal
igazoljak.

A szabalyzatot az igazgatasi referens a www.bmszki.hu honlapon, tovabba a BMSZKI
informatikai rendszerének belsd halozatan, mindenki altal elérhetd helyen, az arra
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rendszeresitett konyvtarban kiilon mappaba helyezi el, .pdf formatumban. Az elhelyezés
tényérol, a Szabalyzat elérésének pontos utvonalar6l az igazgatasi referens a vezetok
szamara rendszeresitett elektronikus levelezolistan ad tajékoztatast.

4.6. A Szabalyzat eredeti, hiteles (nyomtatott formatumq, iktatott, az arra jogosult altal
kiadmanyozott ¢és korbélyegzdvel ellatott) irattari példanya a BMSZKI igazgatoi
titkarsagan talalhaté meg.

Budapest, 2022. 04. 19.

Zakar Gergely
igazgat6

Mellékletek:

1. szamu melléklet: Eseti engedély nemzetkozi telefonhivas kezdeményezésére

szamu melléklet: Nyilatkozat a magéancélu telefonhasznalatrol

szamu melléklet: A mobiltelefon hasznalatra jogosité munkakorok, illetve szervezeti
egységek engedélyezett adatforgalma és elszdmolhato koltsége 2024. marcius 1. napjatol
szam@ melléklet: Uj személyi leltar engedélyeztetés

szamu melléklet: Atadas-atvételi jegyzokonyv (késziilék)

szam@ melléklet: Atadas-atvételi jegyz6konyv (SIM-kartya)

szamu melléklet: Kérelem intézményi szolgalati mobiltelefon hasznalatara

szamu melléklet: Munkaltatoi igazolés

. szamu melléklet: Uj Dolgozéi flotta leirasa

0. szamu melléklet: Megismerési nyilatkozat

wmn

RHOo~NoOA
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1. szamu melléklet

Ugyintézo:

Eseti engedély nemzetkozi telefonhivas kezdeményezésére

.................................................. (beosztas) részére, hogy a BMSZKI alaptevékenysége
ellatasa érdekében nemzetkozi telefonhivast kezdeményezzen.

Partner: ...
Hivas célja: ....ooovviiiiiiiiiiien .
A hivés koltségviseldje:

a) BMSZKI

b) palyazati program ..............ccoeiiiiiiiiiiiiiiien (a palyazati program elnevezése)

Budapest, 202........

Igazgato

Kapja: 1 példany kérelmezd,
1 példany Szolgaltatasi osztaly
masolatban kapja: Pénziigyi osztaly Szolgaltatasi osztalyon keresztiil
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BUDAPESTI MODSZERTANI SZOCIALIS

KOZPONT

ES INTEZMENYEI

B L0
;.‘L‘F#f .y

2. szamu melléklet

Uzemelteto:

Cime: 1097. Budapest, Gubacsi ut 30.

Az adott id6szakban
maganbeszélgetésem nem
volt
(aldiras)

Az adott idGszakban volt
maganbeszélgetésem
(aldiras, 6sszeg)
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3. szamu melléklet -2

A mobiltelefon hasznalatra jogosité munkakorok, illetve szervezeti egységek engedélyezett
adatforgalma és elszamolhato koltsége 2024. marcius 1. napjatol

Munkakdr, illetve szervezeti egység ;I(;g:g) e:éfglzgrt; Kél ts'zgrlr)\glbzllllgll\(fggKI— t
terheld Osszeg brutto Ft/ho
Igazgatd 25 GB 15.000.-
Igazgatohelyettesek 25 GB 12.000.-
Adatvédelmi tisztviseld 8 GB 8.000.-
Referensek 8 GB 8.000.-
igazgatosagi titkar 2GB 5.000.-
Tiiz- munka és 6rzésvédelmi munkatars 2GB 5.000.-
Egészségligyi szolgalat jarobeteg 8 GB 8.000.-
szakellatasért felelds vezetoje
Egészségligyi szolgalat fekvobeteg 8 GB 8.000.-
szakellatasért felelds vezetdje
Vezetd apold 2GB 5.000.-
Kontroller, gazdasagi titkar 2GB 5.000.-
Osztalyvezetd, Irodavezetd 8 GB 8.000.-
Fejleszt6 foglalkoztatasi €s foglalkoztatasi 2GB 5.000.-
koordinator
Programiroda vezetd 2GB 5.000.-
Miiszaki ligyintéz0 2GB 5.000.-
Gazdasagi ligyintézé/munkatars 2GB 5.000.-
Informatikusok 25GB 12.000.-
Belso ellendr 8 GB 8.000.-
Ellatasi egységvezetok 8 GB 8.000.-
Ellatasi egységvezetd helyettes 2GB 5.000.-
Ellatasi egységek gondnokai 2GB 5.000.-
Gépjarmi ligyintézo, gépjarmiivezetd 2GB 5.000.-
Anyaggazdalkodd 2GB 5.000.-
Leltarellen6r 2GB 5.000.-
Raktaros 2GB 5.000.-
Bér- és munkaiigyi ligyintéz6, Bér- és 2GB 5.000.-
munkaliigyi referens
Vallalkozasi/vagyonhasznositasi 8 GB 8.000.-
munkatars
Moddszertani munkatars 2GB 5.000.-
Pszicholdgus 2GB 5.000.-
Gondnokok 2GB 5.000.-
Pénziigyi ligyintéz6, Pénziigyi munkatars 2GB 5.000.-
Konyvelési asszisztens, Fékonyvi 2GB 5.000.-
konyveld
Jarvanytelefon 2GB 5.000.-
Bp. VIII. Kébanyai it 22. Hajléktalanok 2GB 5.000.-
haziorvosi rendeldje
Bp. XIII. Szabolcs utca 33-35. 3. épiilet 2GB 5.000.-
Hajléktalanok haziorvosi rendeldje
Utcai Szocialis Munka Gondozo 2GB 5.000.-
Szolgalatai

! Médositotta a TK/84-1/2023 iktatdszami szabdlyzat modositas. Hatalyos: 2023. marcius 01.
2 Médositotta a TK/65-1/2024 iktatdszamu szabalyzat modositas. Hatélyos: 2024. marcius 01.
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Igazgatoi engedély alapjan ellatando egyedi dontés
feladat végrehajtdsdhoz
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]IBUDAPESTI,M(')DSZERTANI SZOCIALIS KOZPONT 4. szami melléklet
ES INTEZMENYEI vl
}. }l".‘!" y
SR [ i\
1 "‘.::‘!,&;.‘ il H
L 71: LU Ko _s-m L[
Iktatoszam: Targy: uj személyi leltar engedélyeztetés

TISZtelt ..o Gazdasagi igazgatohelyettes

Kérem sziveskedjen engedélyezni j személyi leltar megnyitasat.
INAOKIAS: ..t r e n e

Személyi leltarfelelds adatai:

NEV (SZeMELY1 LEItATTRICIOS): ..vveieieiiiiii et
AdOAZONOSIEO SZAIMN: ...euviiiiiiiie ittt ettt ettt st e st e e be e shb e e beesbeeesbeesaeeenbeesbeeebeenaneanees
Telephely, SZEIVEZELE CZYSEE: .. ..iii ittt bbb e s e

A személyi leltar nyilvantartdsomba keriild eszkozokért anyagi feleldsséget vallalok, azokat a
leltarozas soran bemutatom.

Budapest, 20..........
személyi leltarfelelds
Budapest, 20.......... e —————————
szervezeti egység vezetdje
szervezeti egység alleltar KOdja: ...
Uj személyi leltar szdma (ad0azonositd SZAM): .......cevvirrieieeiiieree e
Budapest, 20..........

anyag- ¢s eszkozgazdalkodasi osztvez.
Engedélyezem az 1) személyi leltar megnyitasat:
Budapest, 20..........
gazdasagi igazgatohelyettes
Kapja: 1 példany kérelmezd,
1 példany Anyag- és eszkozgazdalkodasi osztaly

masolatban kapja: Szolgaltatasi osztaly — anyag- és eszkozgazdalkodasi osztalyon
keresztiil
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BUDAPESTI MODSZERTANI SZOCIALIS KOZPONT 5. szamu melléklet

ES INTEZMENYEI RS
e |
T LlER L H
LI‘VE: HITY P2 ) (B =

Atadas-atvételi jegyzokonyv

Ikt.sz.: ........... /202
Ugyintézo:
Targy: mobiltelefon késziilék és tartozékai atadasa-atvétele
Jelen vannak: ....o.oveinei Atadd ..o beosztisa
......................................... Atvevd ............................. beosztasa

A mai napon az Intézmény tulajdondt képezd ............cccooiiiiiiiiiiiiiiiii,
tipust, IMEI szamu mobiltelefont, valamint a hozz4 tartoz¢ tartozékokat, ugy mint

a)...... db telefontdltot,

b.)...... par fiilhallgatot

£) e
lizemkész allapotban atadtam, illetve atvettem.

Megjegyzés:

Alulirott, mint Atvevdé tudomasul veszem és beleegyezem abba, hogy amennyiben az
Intézménnyel szemben (telefonkoltség) dijtartozasom keletkezik, azt a munkaltatom eldzetes
értesitésem nélkiil a munkabérembdl letilthatja.

Budapest, 202 ...

Atado alairasa Atvevo alairasa

Késziilt 2 eredeti példanyban: 1. Atado (irattar) 2. Atvevé
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BUDAPESTI MODSZERTANI SZOCIALIS KOZPONT 6. szamu melléklet

ES INTEZMENYEI RS
TR
s

I‘,l: iR }“‘ I ‘-lLJ‘

Atadas-atvételi jegyzokonyv

Ikt. sz.: ........... /202
Ugyintézo:
Targy: mobiltelefon SIM-kartya atadasa-atvétele
Jelen vannak: .........coouviiiiiiiiiiiiiiiii Atadd ..o beosztasa
......................................... Atvevd ............................. beosztasa
A mai napon az Intézmény tulajdonat képezd ......................... hivoszamt SIM-kartyat
(IMEILszam: ...........cooviiiiien... ),.valamint a hozza tartozé kodokat, igy mint
PINI: ...............
PIN2: ...
PUKI: ........oceee.
PUK2: ...............

atadtam, illetve atvettem.

Megjegyzés:

Alulirott, mint Atvevé tudomasul veszem és beleegyezem abba, hogy amennyiben az
Intézménnyel szemben (telefonkoltség) dijtartozasom keletkezik, azt a munkaltatom eldzetes
értesitésem nélkiil a munkabérembdl letilthatja.

Budapest, 202 ...

Atado¢ alairasa Atvevo0 alairasa

Késziilt 2 eredeti példanyban: 1. Atado (irattar) 2. Atvevé
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7. szamu melléklet

}:ktatészém: ..... /202...
Ugyintézo:

KERELEM
intézményi szolgalati mobiltelefon hasznalatara

NV
BOSZEAS: ... o e
Munkavégzés helye: .......... oo
Igényelt havi adatforgalom: .........cccoiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieieenionnnn
Indoklas:

Alulirott, mint Atvevd tudomasul veszem és beleegyezem abba, hogy amennyiben az
Intézménnyel szemben (telefonkodltség) dijtartozasom keletkezik, azt a munkaltatom eldzetes
értesitésem nélkiil a munkabérembdl letilthatja.

Datum: ...
Kérelmez0 alairdsa: ...,
Engedélyezett havi adatforgalom: .........ccccevveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinennen
Engedélyezett havi keret (Ft): coevveiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicieniecnnen
Engedélyezett id6szak: Hatérozatlan ideig
Hatarozott ideig: ..........oooeiiiiiiiiiii
Kozvetlen munkahelyi vezetd aldirdsa: ..........................
Szolgaltatasi osztalyvezetd alairdsa: ............c.oceeeiiiinnn.
Ellenjegyzem: ........oouiiiiiiii i gazdasagi vezetd
Engedélyezem:

igazgatd

Késziilt 2 eredeti példanyban: 1. Kérelmezo 2. Igazgato, (engedélyezés utan iigyintézo, irattar)

Masolatban (pdf) kapja tigyintézén keresztlil: 1Anyag- és eszkozgazdalkodasi osztalyvezetd, 2. /Pénziigyi
osztalyvezet6, 3. Személy- és munkaiigyi osztalyvezetd
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8. szamu melléklet

BUDAPESTI MODSZERTANI SZOCIALIS KOZPONT
ES INTEZMENYEI

Iktatoszam: /201...
Ugyintézd: ..........ceeveen...

Munkaltatoi igazolas

A munkajogviszonyt igazolo cég bélyegzdje:

MUNKALTATOI IGAZOLAS

Kedvezményes Flotta Basic dijcsomag igénybevételére
Kedvezményt igényl6 Dolgozé adatai

Neve:

Anyja neve:

Sziiletési helye, ideje:

Lakcime:

Budapesti Mddszertani Szocidlis K6zpont és Intézményei

Munkaviszonyt igazol6 vezets neve:

E-mail cim:

Telefonszam:

Az igazolast kiado alairasa

A Budapesti Modszertani Szocialis Kézpont és Intézményei alkalmazasiban 1évo, fent
megnevezett, kedvezményt igényld ezennel kijelentem, hogy adataim valosak, a Budapesti
Modszertani Szocidlis Kozpont €s Intézményei, valamint a Magyar Telekom Nyrt. kozott
mindenkor hatalyos, kedvezményes Flotta Basic dijcsomagu eléfizetésére vonatkozo szerzddés
feltételeit magamra nézve kotelezOnek ismerem el.

Az igényl0 alairasa

Késziilt 3 eredeti példanyban: 1-2. Munkavallalo 3. Személy- és munkaiigyi osztaly irattar,
Masolatban (pdf) kapja a Személy- és munkaiigyi osztalyon keresztiil a Szolgéltatasi osztaly vezetdje
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9. szami melléklet
Dolgozoi konstrukcio (Magyar Telekommal kotott szerzodés alapjan)

A jelen mellékletben meghatarozott kedvezmény igénybevételének feltétele, a jogosultsag
igazolasa.

A Dolgozot foglalkoztatd Munkaltatd igazolasi joggal rendelkezd vezetdje hivatalos, irott
nyilatkozatot ad ki arr6l, hogy a SZOLGALTATO-val szerzédni kivandé Dolgozét
munkaviszonya a Munkaltatobhoz koti (a tovabbiakban: Munkaltatoi Igazolas).

1. A Munkaltatoi Igazolas akkor érvényes, ha azon szerepel az igazolasi joggal rendelkezd
személy neve, aldirasa, elérhetésége, valamint a szervezet fejléce és bélyegzdje is, illetve a
Munkaltatéi Igazolas nem lehet 1 honapnal régebbi.

2. A jogosultsdg igazolasdhoz a Munkaltatdoi Igazolason kiviil sziikséges 1 db
személyazonossdgot igazold6 okmany (pl. személyi igazolvany, jogositvany, utlevél)
SZOLGALTATO részére torténd bemutatasa.

3. A Munkaltat6 belsd informacios csatornain a kedvezményes tizemeltetési lehetoségrol
¢s azok igénybevételének feltételeirdl, valamint azokhoz kapcsolddo tigymenetrdl tdjékoztatja
a Dolgozoit.

4. A kedvezmények nyilvanosan (sajto, radio, televizid stb. utjan) nem hirdethetdk meg,
azok tizleti titkot képeznek.

5. A dolgozoéi kedvezmény igénybevételéhez sziikséges nyilatkozat dolgozo éltal torténd
alairasa.

A kedvezményes dijcsomag igénybevétele érdekében a SZOLGALTATO és a Dolgozo egyedi
elofizetdi szerzodést kot. A Munkaltatd nem vallal feleldsséget a Dolgozé szerzédésszegésébol
szarmazo karokért, azért a Dolgoz¢ tartozik helytallni.

A kedvezmény igénybevételének feltétele, hogy a megkdtendd egyedi eldfizetdi szerzOdés
Eléfizetdje és SzamlafizetSje a Dolgozo legyen. A SZOLGALTATO a havi telefonszamlakat a
Dolgoz6 nevére €s cimére folyoszamlak szerinti bontasban kiildi ki. A Dolgozo, jelen melléklet
4. pontjaban részletezett kedvezményli eldfizetései kozos folydszamlan (a folydszamla a
SZOLGALTATO rendszerében 1év6 szamlazasi azonositd; ehhez keriilnek hozzarendelésre az
eléfizetések) keriilnek nyilvantartasba. A dolgozoi vésarlaskor kiallitandd szdmla a Dolgozé
nevét €s adatait tartalmazza.

A kedvezmény igénybevételének tovabbi feltétele, hogy az ELOFIZETO és a Szamlafizet6
azonos legyen.

1. Dolgozdi jogosultsag megsziinése

Amennyiben a keretszerzOdés hatdlya alatt a Dolgozonak a Munkaltatohoz kapcsolddod
munkaviszonya megsziinik, ugy ebben az esetben a SZOLGALTATO a Dolgozo a jelen
melléklet 4. pontjdban részletezett kedvezményét a Dolgozd altal valasztott az egyéni
elofizetokre vonatkozd mindenkor hatdlyos altaldnos szerzddési feltételekben meghatarozott
publikus dijcsomagra mddositja a Dolgoz6é munkaviszonyanak megsziinésétdl. Amennyiben a
Dolgoz6 nem valaszt az egyéni el6fizetOkre vonatkoz6 mindenkor hatalyos altalanos szerzddési
feltételekben meghatarozott publikus dijcsomagot, Gigy a SZOLGALTATO a Dolgozé jelen
melléklet 4. pontjaban részletezett kedvezményét a legalacsonyabb, vagy hatarozott id6tartamra
sz016 Eldfizetdi Szerzddés esetében az abban vallalt koltési szintet elérd legalacsonyabb havi
diju lakossagi ASZF szerinti az adott szolgaltatasra igénybe vett dijcsomagra modositja.
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A SZOLGALTATO a Dolgozé dijcsomagjat — a keretszerz6dés hatalyanak megsziinésekor —
automatikusan a legalacsonyabb havidijo Lakossagi ASZF szerinti az adott szolgéltatisra
igénybe vett dijcsomagra valtja. Az ettdl eltérd dijcsomag igényét a Dolgoz6 legkorabban a
szerz6dés megsziinését kovetd honap elsd napjat kovetden jelezheti a SZOLGALTATO-nal.

Amennyiben a Munkaltato, SZOLGALTATO-val kotott keretszerzodése megsziinik, és a
Dolgozok szamara a hiiségidé még nem jart le, akkor a SZOLGALTATO, ha a Dolgozé
masképp nem rendelkezik, az el6fizetéseket a legalacsonyabb, vagy hatdrozott iddtartamra
sz0lo Elofizetdi Szerzodés esetében az abban vallalt koltési szintet elérd legalacsonyabb havi
dijt lakossagi ASZF szerinti dijcsomagra modositja.

A Dolgoz6 Munkaltatohoz kapcsolodd munkaviszonydnak megszinésérél 8 napon beliil
koteles tajékoztatni a SZOLGALTATO-t, a Munkaltatd ugyanakkor vallalja, hogy félévente a
SZOLGALTATO altal megkiildott adatok alapjan egyezteti a SZOLGALTATO-val a
kedvezményt igénybe vevo dolgozdk jogosultsagat.

A SZOLGALTATO tudomasul veszi, hogy a Dolgoz6 és a SZOLGALTATO kozott 1étrejovo
egyedi eldfizetdi szerzodések tekintetében jog- és igényérvényesités kizardlag az egyedi
elofizetdi szerz8dés szerzddo felei viszonylataban lehetséges. A Munkaltatdt nem terheli sem
egyedi, sem egyetemleges feleldsség az egyedi szerzodések vonatkozasaban.

2. A Kkiszolgalas folyamata

A SZOLGALTATO az El8fizetdi Szerzddéseket a Dolgozoval koti meg. Ezeknél a
szerzOdéseknél El6 — és Szamlafizetoként a kedvezményekben részesiild Dolgozd neve és
szamlacime keriil feltiintetésre.

Egy dolgozé6 maximum 5 darab jelen melléklet 4. pontjaban részletezett kedvezményii
eléfizetés igénybevételére jogosult.

A DOMINO kartya jelen mellékletben foglalt kedvezményre torténd valtasanak feltétele, hogy
a Dolgozo6 atvaltsa a DOMINO kartyajat elofizetésessé. A tovabbi ligymenet megegyezik a fent
leirtakkal.

3. Beszerzési kedvezmények

Altalanos késziilék beszerzési kedvezmény

A késziilékarak tekintetében a SZOLGALTATO a Dolgozé szdmara a mindenkori - Lakossagi
Ugyfelek részére kialakitott - akcids arait biztositja. Uj beszerzés és meglévé hivoszamra
torténd késziilekvasarlas (upgrade) esetén a Dolgoz6é fenndlld munkaviszonyat az 1. pontban
részletezettek szerint koteles igazolni. A Munkaltatd alkalmazottainak részére a
SZOLGALTATO késziilék és eldfizetés egyiittes beszerzése esetén a Lakossagi Ugyfelek
részére kialakitott mindenkori akcids arlistat, szolgaltatdsi kedvezményként pedig a jelen
melléklet 4. pontjaban részletezett kedvezményt biztositja.

4. Szolgaltatasi kedvezmények

A SZOLGALTATO a Flotta Basic dijcsomagot két verzioban, (,,A” haldzaton beliil korlatlan
verzio, ,,B” belfoldon korlatlan) biztositja. A biztositott kedvezmények a Munkaltato sajat
informatikai hal6zatan keresztiil ismerhetéek meg. A nem részletezett szolgaltatasok dijai a
mindenkori lakossagi dijszabasnak megfelelden alakulnak.
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4.1 Egyéb rendelkezések a szolgaltatasi kedvezményekhez kapcsolédéan

A dolgozé tudomasul veszi, hogy SZOLGALTATO nem készit forgalmi kimutatast azon
hivéasiranyokba inditott hivasok esetében, melyek forgalmi dija 0 Ft. A hivd szamdra ingyenes
hivasok, beleértve a Hatdsag altal ,,nem azonosithatd hivoszamként” megjelolt hivoszamokra
kezdeményezett hivasokat, nem jeldlhetok meg a hivé szamlajan és a szamlamellékletben (Eht.

142 § (1.)).

Telematrix szolgaltatas

A SZOLGALTATO a Telematrix szolgaltatist (tovabbiakban: Szolgéltatas) biztositja a
Dolgozoi részére, mely keretén beliil a SZOLGALTATO a szerzédés hatalya ala tartozé és a
Szolgaltatisba bevont elofizetéseire csoporton belill kedvezményes tarifat biztosit.
Telematrixon beliil csak a 4. pontban leirt kedvezmények tablazataiban szerepld szolgaltatasok
vehetOk igénybe a dolgozoi eldfizetésekhez.

A Telematrix Szolgaltatas biztositja a csoporton beliili hivas lehetdségét. Csoporton beliili
hivasnak mindsiil a dolgozok egymaés kozotti kommunikacidja, valamint a dolgozdknak az
ELOFIZETO altal iizemeltetett, céges eléfizetések felé iranyul6 hivasa, illetve az ELOFIZETO
altal lizemeltetett, céges elofizetések dolgozoi eléfizetések irdnyaba torténd hivasa.

A SZOLGALTATO a Telematrix szolgaltatas online feliiletéhez nem biztosit hozzaférést az
ELOFIZETO dolgozoi szamara.

A SZOLGALTATO a Szolgaltatast automatikusan aktivalja valamennyi meglévd, illetve 1j
beszerzésli dolgozai eldfizetésen, amely a jelen szerzddés lejartaig nem modosithato.

A Telematrix csoporton beliili hanghivasok és SMS-ek altal generalt forgalom nem képezi
alapjat a belfoldi forgalmi dijbol torténd jovairasnak.

Bejové hivasok esetén a hivasatirdnyitds dijat az atirdnyitott hivasra az atirdnyitast
kezdeményez6 ELOFIZETO fizeti. A Telematrix csoporton beliili hivoszamra torténd
atiranyitas 0 Ft/perc. Egyéb iranyba torténd atiranyitas dijat a mindenkori lakossagi dijszabas
tartalmazza.

A forgalmi dijak mérési egysége megegyezik az adott eldfizetésen levd dijcsomag mérési
egységével. A havi eldfizetési dijak tort honapra fizetendOk az aktiv napok szamatdl fliggden.

Mobilinternet: Flotta Net adatdijcsomagok kedvezménnyel

A Flotta Basic hang dijcsomag mell¢ kotelezd valamely Flotta Net adatdijcsomag valasztasa,
amelynek havidija hozzdadédik a hang szolgaltatas havidijahoz. A SZOLGALTATO a
mindenkori lakossagi dijszabas szerinti Flotta Net adatdijcsomagok havidijabol 20%
kedvezményt biztosit. Az aktudlisan elérhetd Flotta Net adatdijcsomagokat vonatkozé
mindenkor hatalyos lakossagi dijszabas tartalmazza, illetve elérhetdé a kovetkezé oldalon
(kedvezmény nélkiili brutt6 dijak): www.telekom.hu/flotta-net

A Flotta Net adatdijcsomagokban foglalt adatmennyiség felhasznaldsat kdvetden tovabbi
adatforgalmazéasra a kovetkezd fordulonapig nincs lehetdség, tovabbi adatforgalmazésra
dijcsomag valtast kovetden vagy eseti forgalombdvitd opcid megrendelésével (a mindenkori
lakossagi dijszabas alapjan) van maod.

A Flotta Net adatdijcsomagok megrendelése és modositasa a SZOLGALTATO valamennyi
iizlethalozatdban és a 1414-es telefonos iigyfélszolgalaton lehetséges.

Magental kedvezménycsomag
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A SZOLGALTATO biztositja, hogy a 4. pontban részletezett kedvezményii dolgozoi eléfizetés
bevonhatdé a Magental kedvezménycsomagba. A Magental kedvezménycsomag altalanos
igénybevételi feltételeinek valdo megfelelés esetén a dolgozo jogosultta valik a mindenkori
publikus Magenta 1 kedvezményekre a mobil oldali havidij kedvezmények kivételével. A
Magenta 1 kedvezménycsomag részletes leirdsat vonatkozd mindenkor hatalyos Lakossagi
ASZF 8. sz. melléklete tartalmazza.
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10. szamu melléklet
MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Budapesti Modszertani Szocialis Kézpont és Intézményei Telefonhasznalati szabalyzatdaban
foglaltakat megismertem.

Tudomasul veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok
betartani.

Név Beosztas Datum Alairas
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