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ALLASPALYAZAT
BUDAPESTI MODSZERTANI SZOCIALIS KOZPONT ES INTEZMENYEI
N&i Atmeneti Szallas 1051 Budapest, J6zsef nador utca 10 sz.

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
szocialis munkatars munkakor mellett, ellatasi egységvezeto

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellaitando6 feladatok): Az adott szervezeti egység iranyitasi, ellendrzési,
munkaszervezési, illetve ellatasszervezési feladatainak ellatasa. A feladatellatashoz kapcsol6do
pénzigyi- és szakmai nyilvantartasok elkészitésének megszervezése, az adatszolgaltatasi- és
nyilvantartasi kotelezettségek teljesitése. A szervezeti egység feladatellatasanak kozvetlen,
személyes részvételével megvalosuld vezetése, a napi tevékenységek meghatarozasa, szervezése,
a munkatarsak tevékenységének iranyitasa és ellendrzése, szoros egyiittmiikodésben dolgozva a
szakmai munkaért felel6s ellatasi egységvezetd helyettessel.
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Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 2312 Szocialis munkas és tanacsado
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Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatdas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Kotetlen, Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Budapest
A munkavégzés pontos helye: 1051 Budapest, J6zsef nador tér 10 sz.

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: A Budapesti Médszertani Szocialis Kézpont és Intézményei
(BMSZKI) Budapest legnagyobb szocidlis ellaté szervezete. Atmenti szalldsainkon, nappali
melegeddinkben, éjjeli menedékhelyeinken, illetve a csalddok atmeneti otthondban naponta,
Osszesen kozel haromezer szocidlisan raszorul6 embert latunk el. Munkavallal6ink szadmara
folyamatos képzést és szuperviziot biztositunk. Intézménylinkkel kapcsolatban tovabbi
informacidért kérjiik latogasson el a www.bmszki.hu weboldalra.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései, valamint a
Kjt. 4gazati, végrehajtdsi kormany rendelet 5. szdmu melléklete az irdnyadd, tovabba bruttd
350.000 Ft cafeteria, utazasi koltségtérités, és éves szinten brutté 60.000 Ft ruhdazati
koltségtérités. - A palyazat bekiildése el6tt, kérjik latogasson el a palyazék adatkezelési
tajékoztatojahoz : a www.bmszki.hu/adatvedelem oldalra. - A munkaba allas feltétele: érvényes,
els6foku lizemorvosi alkalmassagi vizsgalat. A vezet6i megbizas 3 évre szol.

Feltételek, Elonyok

Pdlydzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
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- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Szocialis gondoskodas, m.n.s., az 1/2000.(1.17.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletében
foglaltak szerint szocidlis egyetemi/f6iskolai végzettség

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- A Kjt. 20. §.(2) bekezdés szerinti jogallds, bilintetlen el6élet,
cselekvéképesség

- Felhasznal6i szintli MS Office ismeretek (irodai alkalmazasok)

- A megpalyazott egység iranyitasara, fejlesztésére vonatkoz6 maximum 3
oldalas vezet6i program

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati el6nyok:

- Szocidlis teriileten (hajléktalan elldtdsban) szerzett szakmai, vezet6i
tapasztalat

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelentd személyes kompetenciak:
- Egytlittm{ikodés (alap)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)
- Kommunikécios készség (vezetdi)
- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetdi)

- Vezetdi funkciok ellatasa (vezetdi)

A palyazat részeként benyijtandd igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
motivacios levél
A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arroél szél6

nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

részletes szakmai dnéletrajz
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.03.01. 00:00

Palyazat benyujtasanak moédja: A palyazatokat a humaneroforras@bmszki.hu email cimre
varjuk. A megjegyzésben kérjiik feltlintetni a palyazat iktat6szamat és a munkakor megnevezését.

A palyazat elbiralasanak maodja: Az elbiralas a palyazatok beérkezési sorrendjében torténik, a
hataridén tal vagy hidnyosan benyujtott palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.03.15. 00:00

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.budapest.hu; www.bmszki.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.03.16.

Publikalas tervezett idépontja: 2026.02.14.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildott adatokat tartalmazza, {gy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel
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