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Bevezetés

Az BMSZKI Téblas utcaban talalhato telephelyén egy 80 férdhelyes atmeneti szallas mikodik.
Intézményiink 2003-ban nyitotta meg kapuit specialis ¢jjeli menedékhelyként. 2007 december
28-an jogerdssé valt miikodési engedély alapjan atalakult specidlis ¢éjjeli menedékhelyrdl
atmeneti szallova.

Az alabbiakban szeretnénk bemutatni az intézményiinkben folytatott szakmai munkat, a jarvany

hatésait, valamint a jovO évre vonatkozd munkatervet, és szakmai elképzeléseinket.

Covid-19

2020-ban a koronavirus jarvany miatt az orszdg, valamint az intézményiink mikodését
meghatarozo rendkiviili intézkedések keriiltek bevezetésre, amelyek nagyban befolyasoljak az
nalunk folyo szocialis munkat, a helyben rendelkezésre 4ll6 szolgaltatasokat, valamint lakoink
mindennapi életét. Meg kellett helyben oldanunk a szocialis munkas-iigyfél talalkozasok
biztonsagos modjat és mikéntjét. Ebben a helyzetben is torekedniink kellett arra, hogy az
idovel valtozo koriilményekhez képest a lehetd legszinvonalasabb munkat végezziik lakdink
érdekében. A tavaszi vészhelyzetet kovetéen a szigoritdsok enyhitésével parhuzamosan
valamennyire vissza sikeriilt térniink a ,,normadlis” hétkoznapokhoz, és az itt folyd szakmai
munka mobilizaldsara is tobb energiat tudtunk forditani. Szeptember elején a jarvany ismét
erdre kapott. A szigorian betartott jarvanyligyi protokollunknak készonhetéen novemberig
sikerlilt is megakadalyoznunk a jarvany bejutasat a szallasra. Kijarasi tilalom nem lett
bevezetve, ezért fordulhatott eld, hogy a jarvany hozzank is eljutott. Oktober végén
testhdvizsgalattal lettek kisziirve az elsd pozitiv esetek. Ezt kovetden keriilt sor tobb
alkalommal ugy a dolgozok, mint a lakok teljes korti PCR sziirésére. A tesztpozitiv lakok
azonnal korhazba kertiltek, mig a negativ eredményt mutatd, kézvetlen kontaktnak szdmito
szobatarsak a fOldszinten kialakitott karanténszobakban keriiltek elhelyezésre hatdsagi
karanténba. Az év végéig bezardlag 17-en fertézédtek meg koronavirussal lakoink koziil. Ezen
lakok tobbsége tiinetmentesen, vagy enyhe tlinetekkel estek at a fert6zésen. Egy lakonak lett
komolyabb tiidégyulladasa, 1égzési nehézsége, de 1¢legeztetdgépre neki se volt sziiksége.

Dolgozoink koziil ketten lettek pozitivak, enyhe tiinetekkel.



Szakmai munka 2020. évben

Intézményiinkben egyéni elhelyezést biztositunk nemek szerinti elkiilonitésben férfiaknak,
néknek, és kétagyas szobaban paroknak is. Célcsoportunk olyan mentalis betegséggel kiizdd
hajléktalan emberek, akik mar rendelkeznek diagnozissal, vagy szocialis szakemberek illetve a
felvételi csoport allaspontja alapjan vélelmezhetden mentalis betegséggel kiizdenek . A
BMSZKI FET! 4ltal lefolytatott felvételi eljards soran a vélhetéen mentélis zavarral kiildé
tigyfeleket pszichiater vizsgalja meg, €s tesz javaslatot.
Legfontosabb célkitlizésiink a pszichiatriai betegséggel €16 személyek felépiilésnek timogatasa,
az 0nallo életvitel irdnyaba hatd pszichoszocialis rehabilitacios folyamat kidolgozasaval és
megvaldsitasaval.
Céljainkat a mindennapi munka soran az alabbiakban latjuk:

— Legaléabb ne artsunk!

— Tegylik motivaltta az ligyfelet a valtoztatasra

— Tegyiik képessé a tovabb Iépésre

—  Erjiink el jobb életmindséget az tigyfélnél, mint a jelenlegi

— Aktivalni, aktivitasra birni a mindennapokban

— Keriiljiik el a hospitalizaciot

—  Erjiik el, hogy az tigyfelek feleldsséget vallaljanak sajat magukért

— Egészségi allapotuk javuljon

— Legylink képesek stabilitast nyujtani, amely a felépiilést tamogatja

— Legylink képesek kiléptetni a szallasrol legalabb tdmogatott lakhatasba

— Alapozzuk meg az 6nallo életvitelt

— Alapozzuk meg az 6nallo lakhatast (hosszu tdvon biztonsagos legyen)

— Juttassuk jovedelemhez

— Ne maradjon az utcan mentalis zavarral €16 ligyfél

! BMSZKI Felvételi El6készité Csoportja



2020. évi statisztika

Nemek szerinti megoszlas 2020 (f6)

Nemek szerinti megoszlas (2020)

u NG = Férfi

Be ¢és kikoltozok aranya 2020 (f6)

Be és kikoltoz6k aranya (2020)

m Bekoltozék = Kikoltozék

Eletkor szerinti megoszlas:

2019 (f6) 2020 (f6)
<30 2 2
31-40 15 12
41-50 19 24
51-60 38 33
61-70 40 32
71-80 10 8
80< 0 0
Osszesen 124 111




Iskolai végzettség 2020 (f6

= kevesebb mint 8. altalanos = 8. altaldnos = szakmunkasképzd, szakiskola m érettségi

Ugyfeleink f6 megélhetési forrasai 2020 (f6

= munkabdl szarmazd jovedelem = kéregetés/koldulds = munkanélkiili ellatas

= rokkantsagi ellatas = gregségi nyugdij = Onkormanyzati segély

= nem tudjuk/nem volt



Kérdezéskori jovedelmi helyzet 2020 (f6)

1o

m <22.000. Ft.- = 22.000.- 30.000.-Ft 31.000.-50.000.- Ft. = 51.000.-80.000.-Ft.
= 81.000.-100.000.-Ft. 101.000.-150.000.-Ft. = 150.000.-200.000.-Ft. = 200.000.-Ft.<

Személyi feltételek

Atmeneti szallasunkon 13 5 volt dllomanyban.

Ellatasi egységvezetd: 116

Szocialis munkas: 9 6 (ebbdl egy f6 gyeden van)

Szocialis segitd: 2 {6

Gondnok: 1{6

Atmeneti szallasunkon dolgozok egy része kiilonbozd teriiletrdl érkezett, amely nmagéban is
hozzajarul munkank hatékonysagahoz. Dolgozoink kozott van egészségiigyi foiskolai
végzettséggel rendelkezd munkatars, évtizedes korhazi tapasztalattal bird 4polond,
miivészetterapeuta, mentalhigiénés szakember, és persze szocidlis szakvizsgaval rendelkezd
szocialis munkas is. Munkéankat segiti még havi 120 oras foglalkoztatasban 2. nyugdijas
kolléga. 2020. februar 1-én ellatasi egységvezetdi feladatokat ellatd Zakar Gergely a BMSZKI
igazgatoi mindségében folytatja munkajat, helyét megbizasos formaban Tanko Eva vette at, aki
2020. november 15-t6] az ellatasi egységvezetd. Fluktuacionkrol elmondhato, hogy a tavalyi
évben két kolléga mondott fel. Egyikiiknek etikai vétség miatt kellett tdvoznia, masik kolléga

kinevezést kapott ¢jjeli menedékhely vezetésére.

Szupervizio:
2020-ban eldszor részesiilt szupervizios segitségben szakmai stdbunk. A szuperviziét Buda

Erika pszicholégus vezette. A projekt keretében 6. szuperviziés alkalom allt a



rendelkezésiinkre, ennek idébeli eloszlasa team dontés alapjan kéthetente két oras alkalmakon
tortént volna. Azonban ezt a tavaszi jarvanyligyi intézkedések is feliilirtak.

Az els6 harom alkalom, és az utolso alkalmak kozott tobb mint fél éves kihagyas keletkezett,
mely nagyban megnehezitette a kozos munkankat. A szupervizios alkalmak soran feldolgoztuk
telephelyen bekovetkezett, stdbunk Osszetételét érintd valtozasokat. Lehetdségiink volt
identitasunk ujra definidlasara, egy koz0os, és kovetkezetes sajat rendszeren valé gondolkodasra.
Foglalkoztunk a vezetd, és vezetés kérdésével is. Mit var a team a vezetéstol a hatékony

munkavégzésiikhoz.

Kozosségi keret felhasznalas
Tavaly lehetdségiink volt egy eldre meghatarozott 6sszegli kozosségi keret felhasznalasara.

Atmeneti szallasunk 2020. évben 350.000.-ft 6sszegii kozosségi keret felett rendelkezhetett.

Kozosségi torndhoz, | Bluetooth hangszord 16.000.-ft

relaxacidhoz, kinti kerti

kikapcsolodashoz

Csoportfoglalkozasokra, aprosilitemény tea, kavé 45.000.-ft

filmklub

Eszkozbeszerzés kézmiives alapanyagok, 200.000.-ft (ebbdl 100e.ft a

muvészetterapiara (616) kiilon kézmives keret, ¢€s
100e  ft. a  Tablas
alapkeretébdl.)

BKYV jegyek kirandulésokra, 5300.-ft

szinhazlatogatasokra

Sporteszk6zok (BBM | pingpong felszerelések( | 19.930.-ft

szabadidépark projecthez. | 8.db. iitd, 30.db labda, 2.db.

Kiiltéri pingpong asztalt | halo)

kaptunk.)

Csoportfoglalkozasokhoz 20.db Ikea miianyag sz¢k 59.800.-ft

Szocialis munkank menete

Atmeneti szallisunk a nap 24 érajaban nyitva van. Dolgozoink a nap 24 érajaban allnak a lakok
rendelkezésére, segitik Oket sziikség és igény szerint a mindennapjaikban. Szallon jelenleg
azoknak a mentalis zavarral €16 ligyfeleknek nyujtunk ellatast, akik intézményi keretek kozott
nehezen tudnak beilleszkedni. Célunk, hogy a szallon kialakitott, illetve kialakitando

szolgaltatasok segitségével képesek legyenek kdzosségben €lni, felépiilni és tovabblépni.



Atmeneti szalldsunkon céljaink elérése érdekében normativ médon valamennyi laké szamara
egyéni esetkezelést biztositottunk. Az egyéni esetkezelés kiegésziil csoportfoglalkozasokkal,

valamint kiilonb6z6 szabadidds tevékenységekkel.

Egyéni esetkezelés

Az egyéni esetkezelés a lako hozott problémaival induldé kozos megegyezésen alapuld
egyittmikodés. Célunk, hogy a gondozasba vont iigyfél képessé valjon ¢életvitele
szervezésében, konfliktusai kezelésében, érdekeinek képviseletében és védelmében, problémai
enyhitésében valamint megoldasaban. A segitd kapcsolat 1ényege az egylittmiikodés a szocidlis
munkas ¢€s a lako kozott. Mindkét félnek 1épéseket kell tennie a probléma megoldésa érdekében.
Lakoink a bekoltozésiiket kovetd néhany napon beliil egyéni esetkezelot kapnak. Az
esetkezelésre tortént kijelolést kovetden lehetdleg néhany napon beliil a szocialis munkas
elkésziti az elsé interjut. A kozosen megfogalmazott cél eléréséhez irdsos egylittmiikodési
szerzOdést, megallapodast kdtnek. Fontos, hogy az esetkezeld semmiképp se maradjon magara
tigyfeleivel folytatott munkaja soran. Lehetdséget kell biztositani szdmara az eset négy, vagy
tobbszemkdzti megbeszélésre team értekezleteken kiviil is. Havonta, jellemzdéen két
alkalommal értekezletet tartunk, ahol a napi miikodést érintd megbeszéléseken tul a félévente
lejard jogviszonyokat is atbeszéljiik. Atbeszéljiik az esetleges elakadasokat is. Sziikség esetén
a gondozasi stratégidn is valtoztatunk. Kiilondsen fontosnak gondolom, hogy amennyiben egy
laké ,,nem vart modon” kikoltdzik, jogviszonya felmondasra keriil, vagy a célokat csak részben,
vagy egyaltalan nem sikertilt elérni, akkor minden esetben atbesz¢ljiik, végig gondoljuk az
tigyféllel folytatott munkat annak reményében, hogy ez hozzasegithet minket szakmai

fejlodésiinkhoz.



Bekoltozését megeldzden hol toltotte eldzo €jszakajat (£6):

77 _ 17

Bekoltozését megel6z6en hol toltotte el6z6 éjszakajat:

1'/

m Lakasban ® Munkasszallason Atmeneti széllason
u Ejjeli menedékhelyen m Kérhazban Kozterlleten

m Nem lakas célu helységben

Lakoink meghatdrozd tobbsége egyértelmiien az éjjeli menedékhelyekrdl, azon belil is
elsdsorban BMSZKI éjjeli menedékhelyeirdl keriiltek be hozzank. Sokan vannak, akik ,,bent

" L

ragadva” atmeneti szallok vildgaban egyik atmeneti szallasrol egy id6 elteltével atkoltoznek
masik atmeneti elhelyezést nyujtd intézménybe, igy hozzank is, és késObb tovabb.
Tovabbléptetésiik komoly munkét igényel, tdmaszkodva a még meglévd erdforrasaikra,
kihaszndlva azt a kevés lehetdséget, és szolgaltatast, melyek még elérhetéek a szdmukra.

Szocialis munkank célrendszere:

inkabb magasabb fokt autonémia elérésére iranyult 29
inkabb a tovabbi lecstiszas megeldzésére iranyult 27
mindkettére egyformén iranyult 50

Tavozas (2020-ban hany {6 hova tdvozott az intézménybdl)

Tavozas 2020 (f6

Y
V1

24 1
m Lakdsba = K22 Munkasszallasra = Atmeneti szallasra
= Ejjeli menedékhelyre = Kérhazba m Szocidlis otthonba  m Kozteriletre
m Elhunyt m [smeretlen



Tavozas (f6) 2019 2020
Albérlet/munkésszallas 5 12
Szocialis otthon/pszichiatriai otthon 1 1
Masik atmeneti szallas 4

Korhaz 0 1
Ejjeli menedékhely 16 11
Elhunyt 3 7

2019-hez képest Iényegesen tobb lakonkat sikeriilt 6nalld lakhatasba iranyitani. Ebben dontd
szerepe volt annak is, hogy a jarvanyhelyzetben a BMSZKI a Févarosi Onkormanyzattol tobb
lakast kapott a K6banyai uton 1év6 épiiletben, ahova 2 par, azaz négy {6 koltozott a Tablas
Atmeneti Szallasrol. Elhunytak szama lényegesen meghaladta a korabbi évben bekovetkezett
halalesetek szamat. Valamennyi elhaldlozéas koérhazi kezelésiik soran kovetkezett be sulyos,
kronikus betegségeik miatt. Egyetlen lakonk se vesztette életét Covid-19 fertdzés

kovetkeztében.

Az alapellatason kiviil az alabbi programokkal, szolgaltatasokkal —alltunk lakoink

rendelkezésére:

Csoportfoglalkozasok:

Miivészetterapia

2020 -ban is folytatodott a 2012- &szén elkezdett miivészetterapids munka a BMSZKI Tablas
utcai intézményében. Az idei évnek két kiilonlegessége is volt, egyrészt ebben az évben kapott
eldszor a mivészetterapias csoport céliranyosan tamogatast a BMSZKI kozponti
koltségvetésébol. Masrészt, a tavasszal kialakult pandémia miatt, a megszokott
csoportrendszeren valtoztatni kellett, ami a kialakult helyzet ellenére, jo hatast gyakorolt a
csoportra jarok személyiségfejlodésére.

»A jarvany elején mar megnyitottam a mitermet, ahol a csoportot tartani szoktam. Azt
mondtam akkor a csoportra jaro ligyfeleimnek, hogy aki szeretne rajzolni, nyugodtan felmehet
¢s szabadon alkothat. Az intézményben elrendelt kijarasi tilalom miatt fontosnak tartottam és
tartom, hogy lehetdségeinkhez mérten a lakok foglaljak el magukat valami szdmukra is értelmes
feladattal, mert igy taldn meg tudjuk akadalyozni, vagy inkabb le tudjuk csokkenteni a
konfliktusok kialakuldsanak az esélyét. Husvét hétfojének déleldttjén, mikor felmentem a
miiterembe, az ott alkotd ligyfeleim azzal fogadtak, hogy szeretnének a nap folyaman egy

karantén kiallitast tartani. Ez roviden azt foglalta magéba, hogy az eddig késziilt alkotasaikat
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szeretnék megmutatni a tobbi lakonak. Tdélem csak abban kértek a segitséget, hogy mint
tigyeletes szocidlis munkés engedélyezzem, és kicsit segitsek nekik a szervezésben. A munka
nagy részét 6k vallaltak fel: ide tartozott a képek kivalogatasa, a kiallito tér berendezése, a
kiallitas megnyitasa, a megnyitd utan a képek 6rzése €s egy szeretetvendégség megtartasa. A
szeretetvendégséghez én is hozzajarulhattam néhany aprosaggal. A kiallitasi alkalom nagyon
jol sikertilt, a részvevd alkotokon kiviil koriilbeliil 20 lako jott el megnézni a kiallitott miiveket.
Az alkalomrdl késziilt fotokat pedig tobb internetes forumon is bemutattuk.

Ennek a programnak lett még folytatasa is, hiszen majus elején ugyanezen alkotdk o6tlete alapjan
rendeztiink egy Ki mit tud?-ot, ahol 10 lako 1épett fel énekkel, verssel, jatékkal.

A Maradj otthon kiallitast és ,,Ki mit tud?” vetélkeddt szervezd lakok azt mondtak, hogy
ezekkel a programokkal az elsédleges céljuk az volt, hogy a jarvany idején egy j6 kdzosség
alakuljon ki az intézményben. Talan tudtak vagy ¢érezték a lakok, hogy a kialakult
krizishelyzethez jol adaptalddni csak egy jo kdrnyezetben lehet.”

Fotoprojekt

2019-ben Bege Nora fotomiivész az NKA tdmogatasaval készitett egy fotdsorozatot a
peremhelyzetben ¢l0 alkotok (down szindromaval élok és hajléktalannd valt emberek)
miivészetterapids munkajarol. Ebben a projektben részt vet a Téblas utcai mlivészeti kor is.

A program zardéeseménye a KOLTA Galériaban megrendezett fotokiallitas volt, amin részt
vettlink.

2020-as évben Bege Noraval kozosen készitlink egy fotomiivészeti projektet amely a Remény
cimet képviseli. Célja a kovetkezd: ,,Kevesen ismerik a hajléktalan 1ét apr6é 6romeit, azt, hogy
léteznek benne szeretetteljes kapcsolatok €s ez a jelenlegi nehéz €lethelyzet nem feltétleniil jar
végleges lecstiszassal. Tobbségiik dolgozik, szabadiddjiik egy részét toltik csak a
hajléktalanszallon. Az ideiglenes szallast ad6 atmeneti otthon szocialis munkésai mindent
megtesznek, hogy mentoraljak visszatérésiiket a hétkdznapi életbe. A kovetkezd honapokban
azt a segitok altal tdmogatott, hajléktalansaggal sujtott vildgot szeretném bemutatni, melyben

még ott rejlik a tovabb 1épés lehetdsége.” /Bege Nora/

Anyagi helyzet
Mar a beszamoldém elején emlitettem, hogy a 2020-as év volt az els¢ amikor a BMSZKI
kozponti koltségvetésébdl is kapott a miivészetterapids csoport tdimogatast. Ami még nagyban

megkonnyitette a csoport miitkodését, hogy 2020. marciusaban volt egy adomanygyiijtés
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aminek a teljes bevételét megkapta a Vaci ¢jjeli menedékhelyen és a Tablas atmeneti szallon
miikodo csoport.

A 2021-es évben szeretném, ha a széallon miikddd csoport teljes koltségére kaphatnék
tamogatast, ezaltal biztositva a csoport sikerének folytonossagat.

Visnyei Eméke

Specialis szolgaltatasaink

Haziorvosi rendelés

Atmeneti szallasunkon heti egy alkalommal péntek délutan haziorvosi rendelés miikodik. Dr.
Csava Katalin fogadja lakéinkat egy felszerelt, rendelés megtartasara alkalmas szobaban, ahol
helyben tudja megvizsgalni a hozza forduldkat. Tandcsot ad, gydgyszert ir fel, beutalot allit ki,
illetve sziikség esetén mentdszallitdst kér, mentdt hiv. Fontos tudni, hogy telefonon a hét

barmely napjan elérhetd szamunkra.

Pszichiatriai rendelés

Dr. Bodrogi Andrea az Ebredések Alapitvany pszichiatere, tobb éves jé kapcsolatot apolunk a
doktorndvel, aki hétfon délelott rendel a szallon. A jarvany kezdete 6ta online formdban torténik
a rendelés. A doktorné mentalis segitségnyujtason, €s vizsgalatokon tulmenden gyogyszeres
terapidkat allit be, beutalokat ir sziikség szerint a hozza forduloknak. Fontosnak tartom, hogy a
jarvany lecsengése utan ismét személyesen rendeljen atmeneti széalldsunkon, mert Ugy

gondolom, hogy a személyes jelenlétet semmilyen tdvkapcsolat nem helyettesitheti.

Tapasztalati szakérto

»A tapasztalati szakért olyan személy, aki érintettsége révén a sajat allapotanak, életének
tapasztalatait masok szamara hitelesen, tanulsdgos formaban adja at, hogy azonosulni
tudjanak vele, ezaltal valtozast indukéljon.”(NFSZK Montdzs kiadvany) A tapasztalati
szakértoi feladatokat nalunk Kaszas Janosné latja el. A jarvany kitorését kdvetden telefonon,

valamint online kapcsolattartast biztositott a hozza fordulo lakdink szamara.
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Etkeztetés

Az RSZTOP? program keretében 2018. januar 1-t6l 70 f& szamara biztositunk napi egy adag
meleg ételt munkanapokon. Hétkoznap délutan egykor, és este 19 6rakor osztjuk lakdinknak.
Jarvanyhelyzet miatt minden szobabol egy f6 jon le a meleg ételért, és felviszi szobatarsainak
is ezaltal is csokkentve a kontaktok szamat, illetve elkeriilve osztaskor a nagyobb
csoportosuldst. E16z6 napi maradékért napkdzben barmikor, aznapi maradékért az utolsé osztas
utan lehet jonni, €s elkérni. Konnyebben lehet gy dolgozni a lakédinkkal, ha kisebb energiat

kell forditani az alapvetd bioldgiai sziikségletek biztositasara.

Fejleszto foglalkoztatas

A fejleszt6 foglalkoztatas soran a gondozasi és fejlesztési tervekben foglaltak alapjan az egyén
koréanak, fizikai és mentalis allapotanak, valamint egészségi allapotanak megfeleld fejlesztési
¢s foglalkoztatési szolgaltatas tjan biztositja az egyén felkészitését az 6nallé munkavégzésre
vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre. Fejleszté foglalkoztatds keretében
tigyfeleink olyan feladatokat végeztek, amelyet egészségi allapotuk €s szellemi képességeik
alapjan tartésan ¢és folyamatosan képesek voltak ellatni. A foglalkoztatdsba havi
munkaiddkeretben, napi munkaidé beosztassal tortént. A fejleszté foglalkoztatds mentori
feladatait Visnyei Emdoke latta el 2020-ban.

A fejlesztd foglalkoztatasban 7 lakonk részesiilt. Ezen feliil tovabbi 4 {6 érkezett hozzank

fejlesztd foglalkoztatasba.

BMSZKI-n beliili, intézménykozi egyiittmiikodések:

Bulyaki Tiinde mentoralasaval a Vaci utcai Ejjeli menedékhely, a Kélvaria Atmeneti szallas,
valamint a FET kozott egylittmiikodése mar 2020 eldtt 1étrejott a mentalis betegséggel €1k
célcsoport kapcsan. A covid-19 miatt 2020-ban mindossze két személyes talalkozo6 jott 1étre az
érintett szervezetek képviseldi kozott. Bulyaki Tiinde folyamatos kapcsolatban van az ellatési
egységvezetovel, illetve meghatarozott alkalmakkor csatlakozik a team értekezletekhez. (Zoom

csatlakozassal)

2 Raszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program.

»Kozteriileten ¢élok szamara természetbeni juttatds biztositdsa” elnevezésii kiemelt projekt négy
éve biztositja a hajléktalan emberek részére a kiegészitd étkeztetést. Az Eurdpai Unio Leginkabb Részoruld
Személyeket Tamogatd Eurdpai Segitségnyujtasi Alapjanak finanszirozasaval és Magyarorszag kormanyanak
tarsfinanszirozasaval.
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2020-ban tobb egészségiigyi problémaval kiizdé illetve részben Onellatasra képtelen
tigyfeliinknek sikeriilt a Szabolcs atmeneti széllasra egyiittmiikodés keretében athelyezni és

allapotjavulas esetén visszafogadni.

Egyiittmikodés mas szervezetekkel, intézményekkel

Szamos szervezettel alakitottunk ki j6 munkakapcsolatot, akar egyéni esetkezelés kapcsan, akar
més intézményi egyiittmiikodés, szakmai munka soran. Ugyfeleink életét szinesiti a budapesti
Sri Sathya Sai Baba® szervezet, akik onzetlen szolgalatuk keretében kiilonbdzd és
adomanyokkal, meleg étellel segitik lakoinkat. A Budapest Bike Maffidval* hosszi évek 6ta

nagyon jo6 a kapcsolatunk. Tobb kozosségi programba is bevontak lakoinkat.

Seeds for hope

A Budapest Bike Maffia (BBM) projktje egy tavasztol Oszig futd kozosségi kiskert program,
melynek elsédleges célja, hogy az atmeneti szallasunk lakoi friss, vitamindus, zoldségekhez
jussanak olyan moddon, hogy részt vesznek, illetve vehetnek a kiiiltetett ndvények
gondozéasaban. A tavalyi év soran 0j technologiaval 8 db magasagyas lett kialakitva. A
jarvanyiigyi intézkedések sajnos kozbe szoltak, igy viszonylag késén késziiltek el ezek a
felépitmények. Tavaly emiatt kisebb tudott lenni a kinalat, de pl.: a paradicsom igy is szépen
termett.

Nagy segitséget nyujtottak tavaly a gondozasukhoz a Budapest Bike Maffia dnkéntesei.
Amennyiben nem sz6l kdzbe az élet a 2021-es évben rekordtermésre szamithatnak lakoink a

kialakitott magasagyasoknak kdszonhetden.

Szabadidopark
2020-ban megkezdddott, és 202 1-ben folytatddik a BBM masik nagy projectje nalunk, melynek
keretében kozosségi aktivitast szolgald teret hozzunk létre a parkunkban, amely méltobb,

kellemesebb kornyezetet biztosithat lakdink szamara.

A Sathya Sai Nemzetk6zi Szervezet egy vilagméretli spiritualis és humanitarius szervezet. Kozel dtven éve végzi
tevékenyen kiildetését a szeretet, az dnzetlen szolgalat és az dnatalakulas teriiletein. A szervezet egyik vallashoz
sem tartozik, és egyiket sem hirdeti. Minden vallast, hitrendszert és nemzetiséget magaba foglal.

4 A Budapest Bike Maffia 2011-ben alakult. Céluk, a hajléktalan emberek, raszoruld csaladok, szocialis
intézmények segitése. Kreativ, innovativ szemlélettel kdzelitenek a segitségnyujtashoz, a szocialis ellatdshoz, nagy
szamban toborznak onkénteseket. Fontos feladatuk a tarsadalmi érzékenyités, az eléitéletek lebontasa — kivaltképp
a fiatalok korében -, az 01j megoldasok megtalalasa a szocialis kdrnyezetben.
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Ebben a parkos, kozosségi térben pihenhetnek, beszélgethetnek, kertészkedhetnek, és
szabadidds tevékenységek végzésére is lesz lehetdségiik - pingpongasztal, sakk- és kartyaasztal,
szabadtéri f6zOhely, grill, szalonnasiitd, ndvénytermesztésre egész évben alkalmas féliasator
biztositanak majd kikapcsolodasi €s sportolasi lehetdséget, kindlnak hasznos idotoltést. (A
tervek a megvaldsithatosag fliggvényében valtozhatnak.)

A szabadidOpark mésodlagos célja, hogy a helyszinen CSR-programok, csapatépitd tréningek
soran egy-egy cég, vallalat vagy barmilyen egyéb szervezet munkatarsai sajat €letteriikben
latogathassdk meg a szallo lakoit, ha szeretnének a segitségilikre lenni, vagy veliik egyiitt kozos
aktivitast, koz0s programot szervezni. Terveink szerint a Budapest Bike Maffia Csapatépités
projektjének is ez a szallo lesz a helyszine, ahol a vallalati onkéntesek ¢s a lakok egylitt
fozhetnek, grillezhetnek, kdzben pedig egymast is megismerhetik.” BBM

Koszonet illeti Matrahazi Zsuzsat és Balassa Bettit a kitarté munkajukért.

Vitaminkommando

Jarvanyhelyzet ideje alatt nem szabad megfeledkezni arrél, hogy az immunrendszer
karbantardsa nagyban befolyasolja a fert6zés elkapasanak valoszinliségét, valamint fert6zés
esetén a lefolyas milyenségét. Lakoink jellemzden alacsony jovedelemmel rendelkeznek, és
tobbségiiknek nehézséget jelent, hogy taplalékkiegészitdk (pl.: vitaminok) vasarldsa. Ebben
jelentett nekiink nagy segitséget a BBM Vitaminkommandoéja, amely tobb alkalommal, nagy
mennyiségben szallitott lakdink részére vitaminokat hozzajarulva egészségiikhoz, szervezetiik

védekezd képességéhez.

DEPO (jarvanyiigyi katonai sator)

A Magyar Honvédség a BMSZKI Téabléas utcai atmeneti szallas telephelyén, annak kiilsd
parkolojéban létesitett katonai satorral jarult hozza a védekezés ideje alatt az adomanyok
elhelyezéséhez, illetve azok atvételi pontjaként torténd miikodtetéshez. A satorban 1évo
adomanyok beszerzését, kezelését, és atvételi pontként torténd mitkddtetését a BBM végezte.
Jellemzben tartdos élelmiszerek, vegyszerek, takaritdszerek, samponok, szappanok,
kozmetikumok, stb. fordultak meg a satorban. Atmeneti szallasunk is részesiilt bel8liik sziikség
szerint. A satorban 1évé adomanyokbol BMSZKI telepek, és mds szocialis szolgaltatok is
részesiiltek. Koszonet illeti Poos Noemit, Annanhazi Dénest és Priksz Gabort, a BBM

Oonkénteseit, az adoméanyokkal végzett logisztikai munkajukért.
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Szeretnék koszonetet mondani Havasi Zoltannak és BBM valamennyi munkatdrsanak, és

onkéntesének a Tablas Atmeneti szallasnak nyujtott sokoldali segitségiikért!

10. millio Fa

2019 nyardn Bojar Ivan Andrés létrehozta a 10 milli6 Fa orszagos kozosséget.
Megyeszékhelyeken, kisvarosokban, falvakban, és fovarosi keriiletekben miikodnek helyi
kozosségeik. Egy ilyen kozosség miikodik keriiletiinkben is. Atmeneti szallasunkhoz tartozo
park nagy fiives teriiletein tobb alkalommal Onkénteseik bevondsaval iiltettek lombhullato
facsemetéket, gyiimolcsfakat, bokrokat, valamint gyiimodlcstermd fasszara cserjéket. Fejlesztd
foglalkoztatott lakd gondoskodott rendszeres ontdzésiikrdl. Az iiltetett, és felcseperedd fak, és
bokrok a klimavaltozas kedvezdtlen hatédsait ellensulyozzak valamelyest, ami a kronikus beteg
lakoink életkilatasai szempontjabodl kiillonosen fontos. A gyiimolcstermd novények pedig
fogyaszthato termésiikkel jarulnak hozza lakoink egészségéhez. Itt szeretném megragadni az
alkalmat, és koszonetet mondani Kovacs Annanak, London Annamadrianak, N. Bogdan
Marianak, és a Bator Tabor Onkénteseinek, akik szabadidejiikben fasitottdk Tablas zold

feliiletét.

2021. évre vonatkozo fejlesztési elképzeléseink

Szocialis munkadra, szakmai teamre vonatkozo tervek:

- Amennyiben lehetséges szakmai vezetd, csoportvezetd kinevezése szakmai munkank
fejlesztése érdekében

- Esetmegbeszé¢lés havi legalabb két alkalommal ellatdsi egységvezetd/szakmai
vezetd/csoportvezetd vezetésével

- Szakmai programunk tovabb gondolésa, alakitasa

- Egyéni esetkezelés dokumentéaldsanak fejlesztése: szocidlis munka terve (igényekre jobban
reagald, nem csak évenként feliilvizsgalt legyen), elsé interju, megallapodasok, megtett
1épések, dsszefoglald értékelések

- Uj csoportfoglalkozasok inditasa, meglévd csoportfoglalkozas timogatasa

- Dolgozoéink Osszetételének szakképzettségi eldirasokhoz vald kozelitése. Esetlegesen tavozo
felsdfokt végzettségii kolléga szakiranyu, kozépfoku végzettséggel torténd potlasa olyan
szakemberrel, akinek érkezésével szakmai szinvonalunk semmiképp se veszitsen

- Fontosnak tartom, hogy mindkét nem lehet6leg hasonld aranyban legyen jelen teamiinkben.
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- FET-tel val6 szorosabb egylittmiikodés tovabb gondolasa, elmélyitése

- Véci utcai ¢jjeli menedékhellyel, valamint a Kalvaria d&tmeneti szallas szakmai stabjaval valo
egylittmiikodés tovabb gondoldsa, mélyitése

- Keriiletben miikodo szocialis szolgaltatokkal kapcsolat felvétele, elmélyitése

a kialakult egyiittmiikddések szinvonaldnak megtartasa, fejlesztése a programjaikon vald
részvétellel is.

- Covid-19 jarvany nyoman hozott kdzponti intézkedések végrehajtasa, nehézségek kezelése,

negativ hatdsaik enyhitése.

Lakoink kérnyezetére vonatkozo elképzelések:

- Kisebb létszdmu szobdk kialakitasa 1) szobdk létrehozasaval, illetve meglévé nagyobb
alapteriiletli szobak 3. agyas szobava val¢ alakitasaval

- Emeleti lakészobdk mennyezeti lambéridjanak cseréje, amely nagyban segitheti a
poloskairtas, rovarirtas hatékonysagat.

- Tetd beazasanak megsziintetése elkeriilendden a tovabbi karok 1étrejottét.

- Nyilaszarok cseréje kezdve azokkal, melyek mar nem zéarhatoak, faszerkezetiik korhadt,
esetleg balesetveszélyes

- Két, kiilon bejarata lakdszoba kialakitasa a kordbban nappali melegedénknek helyt ado
terembdl

- Szobak rendszeres karbantartasa, festése.

Remélem, hogy sikeriilt egy olyan beszamolot Osszedllitanom, megirnom, melybdl sikeriil

megfeleld képet kapnia a nalunk folyd szakmai munkarol, a tavalyi év nehézségeirdl,

kihivasairol, és egy kicsit talan mindennapjainkrol is.

Budapest, 2021.02.15.

Tanké Eva

Ellatasi egységvezetd
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